A

PRFEITURA MUNICIPAL DE GUAPORE-RS
PREGAO N° 080/2025

A empresa ECO VERDE PRESTACAO DE SERVICOS DE
COLETA DE LIXO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ 06.136.424/0001-64, sediada na Rua G n° 91
Distrito Industrial Norte do Municipio de Vila Maria-RS,
telefone (54) 3359-2398, endereco eletrdnico
juridico@ecoverde.eco.br, por intermédio de seu administrador
legal Sr. Ricardo Sartori Vedana, portador da carteira de
identidade RG n°® 7101223712 e do CPF n°® 013.153.780-60, vem
através do presente com fundamento no artigo 164, da Lei
14.133/2021 apresentar:

IMPUGNACAO

em face das irregularidades encontradas no edital de licitagao

lancado, conforme passamos a demonstrar ¢ fundamentar:
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A impugnante se viu interessada em participar do presente certame licitatorio, no
entanto, encontrou diversas irregularidade no edital que necessitam ser sanadas diante

das inconsisténcias e descobrimentos da lei, conforme passamos a demonstrar e provar:

1) DO MERITO:

1.1 - DA FALTA DE DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PREVISTOS NA
LEI 14.133 E NA ORIENTACAO TECNICA NO TCE-RS:

O objeto que esta sendo licitado, trata-se de uma prestacdo de servigos de alto
risco poluidor, haja visto que o proprio termo de referencia menciona que 0s Servigos
estdo regidos pela Politica Nacional de Residuos Solidos (Lei Federal n® 12.305/2010).

Ocorre, que o edital ndo esta exigindo nenhuma comprovacao adequada de que
os licitantes possuem capacidade técnica para prestar os servigos que estdo sendo

licitados, conforme passamos a demonstrar € comprovar:
1.1.1 Da falta de exigéncia de responsavel técnico qualificado:

Ao analisarmos o termo de referencia, o mesmo determina que as licitantes
necessitam possuir um responsavel técnico qualificado para a prestagao dos servigos
conforme determina o item 5.8:

“5.8 A contratada devera manter em seu quadro
profissional um responsdvel técnico devidamente
habilitado, com Anotag¢ido de Responsabilidade
Técnica (ART) para a execugcdo dos servicos de
transporte e destinagdo dos residuos sdlidos

domiciliares volumosos. O vinculo do profissional com
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a empresa deverd ser comprovado atraves de copia da

carteira_de trabalho ou do contrato de prestacdo de

servicos, celebrado de acordo com a legislacdo civil

comum. ”’

Ou seja, claramente o termo de referencia faz mengao de que os licitantes devem
possuir um responsavel técnico habilitado para a realizacao dos servigos licitados, tanto
¢ assim que as planilhas de custos referencias prevem o custo mensal com um

responsavel técnico:

1.2. Responsivel Técrico (Engenheira)

Discriminacio | Unidade Quantidade | Custo unitirio Subltotal Total (UB-J_]
Piso da categoria més 1 5.015,00 5.015,00
Saldrio minimo naciony més 1 1.518,00
Total do Efetive hamam 1 8.555,39 8.555.39
Falor de utifzacdo 0.05 a2r77 I

Ocorre, que ao analisarmos a documentacdo necessaria para a habilitagdo, ndo
existe qualquer exigéncia a respeito da comprovacao de que as licitantes possuem o
devido responsavel técnico com vinculo comprovado conforme determina o proprio
termo de referencia.

Além disso, a falta de exigéncia fere diretamente a Lei 14.113, a qual prevé que
deve ser exigido a apresentagdo do profissional devidamente registrado no conselho

competente conforme o artigo 67 incisos I e I1I:

“Art. 67. A documentacdo relativa a qualificagdo
técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita
a:

I - apresentacdo de profissional, devidamente

registrado no conselho profissional competente,
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quando for o caso, detentor de atestado de

responsabilidade técnica por execug¢do de obra ou
servico de caracteristicas semelhantes, para fins de

contratagdo,

11 - indicacdo do pessoal técnico, das instalacoes e do

aparelhamento adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitagdo, bem como da
qualificagcdo de cada membro da equipe técnica que se

b

responsabilizard pelos trabalhos,’

A exigéncia em questdo ¢ tdo importante que o TCE-RS publicou orientagdo
técnical para auxiliar os gestores a desenvolver editais do objeto em questdo. Na
orientacdo em questdo ¢ claro a necessidade de exigéncia do responsdvel técnico

qualificado:

“2.2.1.1. Exigéncia de qualifica¢do técnico-
profissional

O que se pode exigir dos concorrentes no que diz
respeito a qualificagdo técnico-profissional?

A exigéncia de capacidade técnico-profissional visa a
comprovacdo de que o responsavel técnico da empresa
participou anteriormente da execug¢do de objeto
similar ao previsto na contratagdo almejada. ..."
Considerando que o objeto que esta sendo licitado trata-se de alto nivel poluidor,

caso ocorra 0 manejo e destinacdo incorreta, o Municipio possui o dever de seguir as

1 https://tcers.tc.br/repo/orientacoes gestores/Coleta-de-Residuos-S%C3%B3lidos.pdf
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normas da Lei das Licitacdes e a orientagdo do TCE-RS a risca exigindo que todos os
licitantes comprovem em sua habilitagdo sua capacidade técnica/operacional.
Importante destacar, que na ultima licitacdo do objeto em questdo (Pregdo

Presencial n® 113/2020), o municipio exigiu tal comprovagao no item 10.1.5 alinea b:
“10.1.5. DA QUALIFICACAO TECNICA

b) Comprovaciao da licitante, de possuir em seu

quadro técnico permanente, profissional vinculado a

mesma, com _formacdo em _nivel superior na _drea de

engenharia, com atribuicées para desempenhar as
atividades objeto do edital, devidamente reconhecidas

pelo CREA, detentor de atestado de responsabilidade

técnica por execucdo de servico de caracteristicas

»

semelhantes.

Assim, requer-se a devida retificagdo do edital, exigindo-se de todos os licitantes
a comprovagao de possuir pessoal técnico habilitado para que ndo ocorra contratagao de

licitantes que ndo cumpre com a legislacao legal.

1.1.2 Da falta de exigéncia de atestado de capacidade técnica para execucio

dos servicos licitados:

Conforme brevemente relatado acima, o objeto licitado ¢ de extrema
complexidade e alto risco poluidor, haja visto que esta enquadrado pela Lei 12.305/2010

como residuos s6lidos urbanos conforme o proprio termo de referencia especifica.
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Diante disso, o Municipio tem o dever que contratar somente uma empresa

qualificada para a realizagdo de tal servico, tanto € assim, que o TCE-RS publicou

orientacdo técnica para a exigéncias editalicias do ramo de residuos solidos2.

Na orientacao técnica do TCE-RS, o mesmo especifica que os editais devem

prever a exigéncia de atestado de capacidade técnica conforme transcrevemos abaixo:

“2.2.1.2. Exigéncia de qualifica¢do técnico-
operacional

O que se pode exigir dos concorrentes no que diz
respeito a qualifica¢do técnico-operacional?

A exigéncia de capacidade técnico-operacional visa a
comprovagcdo de que a empresa concorrente no
certame participou anteriormente da execucdo de
objeto similar ao previsto na contratacdo almejada.
Busca-se examinar a capacidade que a licitante possui
de disponibilizar mdo-de-obra, equipamentos e
materiais para a perfeita execugdo do objeto licitado,

)

na quantidade, qualidade e prazo exigidos.’

Além disso, a propria lei das licitacoes 14.113 determina que seja apresentado

atestado de capacidade técnica:

“Art. 67. A documentagdo relativa a qualificagdo
técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita

a’

2 https://tcers.tc.br/repo/orientacoes gestores/Coleta-de-Residuos-S%C3%B3lidos.pdf
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II - certidoes ou atestados, regularmente emitidos pelo
conselho profissional competente, quando for o caso,
que demonstrem capacidade operacional na execug¢do
de servigos similares de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior, bem como
documentos comprobatorios emitidos na forma do § 3°
do art. 88 desta Lei,”

Além disso, ¢ necessario destacar que na ultima licitagdo do objeto em questdo
(Pregdo Presencial n° 113/2020), o municipio exigiu a apresentagdo de atestado no item

10.1.5 alinea c.

Assim, requer-se a devida retificagdo do edital, exigindo-se de todos os licitantes
o atestado de capacidade técnica para que ndo ocorra contratacdo de licitantes que ndo
cumpre com a legislacdo legal e inclusive poder haver a igualdade entre todos os

licitantes.

1.1.3 Da falta de exigéncia de registro ou inscricio na entidade profissional

competente:

Outro ponto que o edital esta falho ¢ a falta de exigéncia de que as licitantes
sejam devidamente registradas na entidade profissional competente. Como ja vem sendo
abordado o objeto licitado ¢ de alta complexidade ambiental o que exigéncia uma
comprovagao técnica, ainda mais por se tratar de um objeto legislado pela Lei Federal
dos Residuos So6lidos Urbanos.

A exigéncia em questdo ¢ de extrema importancia, haja visto que o proprio TCE-

RS prevé a necessidade de tal exigéncia:
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“2.2.1.3. Exigéncia de registro ou inscri¢do na
entidade profissional competente

E necessdrio exigir registro das empresas que
prestardo os servicos em entidade de classe

profissional?

A exigéncia de registro ou inscricdo da empresa

licitante na entidade profissional competente, para fins

de _comprovacdo de qualificacdo técnica (artigo 30,
inciso I, da Lei Federal no 8.666/1993), deve se limitar

ao conselho que fiscalize a atividade basica ou o

servico preponderante _da licitacdo, conforme
jurisprudéncia _do TCU (Acorddao 2769/2014 — TCU

Plenario).

Portanto, tendo em vista que os servicos de manejo de

residuos solidos (coleta, transbordo e destinacdo final)

sdo_servicos de engenharia, entende-se que 0 unico

registro passivel de exigéncia é aquele junto ao

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia —

CREA. No caso especifico de projeto e implantagdo de
sistemas de coleta de residuos, habilitam-se também
empresas e profissionais da area de urbanismol
registrados junto ao Conselho de Arquitetura e
Urbanismo — CAU. Em qualquer caso, é descabida a
exigéncia de registro em mais de um conselho

b

profissional ao mesmo tempo.’
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Deve-se levar em conta, que o entendimento em questdo inclusive ¢ baseado
pelo TCE-RS no entendimento do TCU o que o torna ainda mais importante sua
exigeéncia.

Além disso, a propria Lei das Licitagdes traz a necessidade da exigéncia em
questao:

“Art. 67. A documentagdo relativa a qualificagdo
técnico-profissional e técnico-operacional sera restrita

a.

V - registro ou inscricio na entidade profissional

competente, quando for o caso;”

Destaca-se mais uma vez, que na ultima licitagdo do objeto em questdo (Pregao
Presencial n° 113/2020), o municipio exigiu a apresentagao do registro em questdo no
item 10.1.5 alinea d:

“d) Prova de inscri¢do ou registro dos Responsdveis
Técnicos e da empresa, junto ao Conselho Regional de

b

Engenharia e Agronomia.’

Assim, requer-se a devida retifica¢do do edital, exigindo-se de todos os licitantes
o registro ou inscrigdo na entidade profissional competente para que ndo ocorra
contratacao de licitantes que ndo cumpre com a legislacao legal e inclusive poder haver

a igualdade entre todos os licitantes.

1.1.4 Da obscuridade na exigencia de licenciamento ambiental:
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Ao analisar as exigéncias do edital, em especial o item 8.6 nos deparamos com
uma clara obscuridade na qual traz uma profunda incerteza juridica de qual serd os
critérios adotas pela administracao publica para analisar e julgar a habilitacdo dos
licitantes.

Assim determina o item 8.6:

“8.6. HABILITACAO TECNICA
a) Licenga ambiental de Operag¢do para as atividades

passiveis de licenciamento ambiental.”

Com uma simples leitura, ¢ possivel constatar uma clara seguranca juridico, haja
visto que o proprio edital ndo estabelece quais devem ser as Licencas Ambientais que

devem ser apresentadas pelo vencedor.

Como serd possivel julgar que o licitante apresentou todas as licencas se o
proprio edital nao esta especificando quais sao?
Além disso, como poderd o agente de contratacdo inabilitar algum licitante se

nem o proprio edital determina qual € a licenga que deve ser exigida?

Deve-se destacar que na ultima licitacio do objeto em questdo (Pregdo
Presencial n° 113/2020), o municipio exigiu a apresentacdo das licencas de operagao
corretamente conforme o item 10.1.1 alinea a:

“10.1.6. HABILITACOES AMBIENTAIS

a) Licen¢a de Operagdo expedida por orgdo ambiental
competente, que contemple a atividade de Central de
Triagem/Reciclagem de Residuos Volumosos, que

podera ser de terceiros, ficando desde ja autorizada a
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subcontratagdo desta atividade, sendo que para isso
deverda ser apresentado contrato devidamente
registrado, firmado entre as partes, com a respectiva
escritura publica que identifique a area, apresentando
caracteristicas comprovadas pela Licenca de Operacdo

)

da Central de Triagem/Reciclagem.’

Assim, para que ocorra uma seguranca juridico para todos os licitantes e até
mesmo para o agente de contratacdo/comissdo de licitagdes se faz necessario que seja
especifico quais sdo as licengas ambientais necessarias para fins de habilitagdo no

presente certame licitatério.

1.1.5 Da falta de qualificacido econdomica - comprovaciao de boa situacio

financeira da licitante:

Conforme vem sendo abordado, o presente objeto possui extrema complexidade
e alto risco operacional, com diversos fatores que podem influenciar em danos
ambientas e caso a empresa vencedora ndo arque com todos os custos 0 municipio sera
responsabilizado subsidiariamente.

Assim, 0 municipio necessita que a empresa vencedora comprova que possui
uma boa situagcdo financeira, para arcar com todas as obrigagdes operacionais e
principalmente com os custos decorrentes dos riscos do negocio, caso contrario havera
uma responsabilizac¢do subsidiaria do Municipio.

Desta forma, o municipio deve exigir a boa situagdo financeira dos licitantes

conforme determina a Lei 14.113 em seu artigo 69:
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"Art. 69. A habilitacdo economico-financeira visa a

demonstrar _a_aptiddo econdomica do licitante para

cumprir as obrigacdes decorrentes do futuro contrato,

devendo ser comprovada de forma objetiva, por

coeficientes e indices economicos previstos no edital,
devidamente justificados no processo licitatorio, e serd
restrita a apresenta¢do da seguinte documentagdo:

I - balanco patrimonial, demonstra¢do de resultado de
exercicio e demais demonstracoes contabeis dos 2

(dois) ultimos exercicios sociais;"

Sugere-se ao municipio que seja exigidos os mesmos indicies que o proprio
municipio exigiu na licitacdo n°® 19/2023 (Link de acesso HTTPS://
PORTAL.TCE.RS.GOV.BR/APLICPROD/F?
P=50500:10:::NO:10:P10_ID_LICITACAO.P10_ PAG_RETORNO.F50500_CD_ORGA
0:1123482,23,49300&CS=1EN4XNBV220DTSVC4VNF30X8UDHM ) sendo ela:
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8.4.2. Balanc¢o patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, com a indicagdo do nimero do Livro Diario,
numero de registro no 6rgdo competente ¢ numeragdo das folhas onde se encontram os
langamentos, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa. E vedada a sua
substituicdo do Balango Patrimonial por balancetes ou balangos provisorios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da
data de apresentagdo da proposta. Para a comprovag@o da boa situagdo financeira da
empresa, serdo apurados indices minimos aceitaveis, pela aplicagdo da seguinte
formula:

a) Indice de Liquidez Corrente (ILC) — devera ser igual ou superior a 1,00
conforme féormula abaixo:
ILC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

Av. Silvio Sanson, 1135 — Fone: (54) 3443-4430 - (54) 3443-5717
CEP 99200-000 — GUAPORE — RS — e-mail: licitacoes@guapore.rs.gov.br

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE GUAPORE
GABINETE DO PREFEITO

10
b) Indice de Liquidez Geral (ILG) — devera ser igual ou superior a 1,00 conforme

féormula abaixo:

ILG = Ativo Circulante + Ativo Realizével a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

¢) Indice de Solvéncia Geral (ISG) — devera ser igual o superior a 1,00 conforme
férmula abaixo:
ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo

d) indice de Endividamento Total (ET) — devera ser igual ou inferior a 0,50
conforme féormula abaixo:
ET = Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
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Exigindo tal comprovagdo prevista na lei, o municipio estard contratando um
empresa com boa qualidade financeira o que traz seguranca juridico de que podera arcar
com todo o custo operacional e cobrir o risco operacional do objeto licitado.

Desta forma, requer-se a retificacao do edital prevendo tal exigéncia.

1.2. DA FALHA NO TERMO DE REFERENCIA QUE ACARRETA EM
POSSIVEL DANOS AMBIENTAIS:

Ao analisar o termo de referencia, 0 mesmo especifica somente que os licitantes
devem possuir central de triagem de residuos volumosos para a destinagdo dos residuos
produzidos pelo Municipio.

No entanto o objeto da licitagdo € claro ao incluir a destinagcdo final de tais

residuos:

“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA DISPONIBILIZACAO DE CACAMBAS EM
ECOPONTO, COM O POSTERIOR TRANSPORTE_E
DESTINACAO/DISPOSICAO FINAL DOS
RESIDUOS SOLIDOS VOLUMOSOS (MOVEIS E
CONGENERES) GERADOS NO MUNICIPIO DE
GUAPORE/RS,”

Ocorre, que a central de triagem dos residuos, trata-se somente de um local em
que os residuos sdo separados ou desmontados, nao ocorrendo qualquer destinagdo final

de tais residuos no local da central de triagem, haja visto que se trata justamente de uma

Rua G n° 91 Distrito Industrial Norte— 99155-000 — Vila Maria — RS
E-mail: adm.ecoverde@hotmail.com Fone: (54) 3359-2398
CNPJ: 06.136.424/0001-64 IE: 329/0006737



central de triagem e ndo um aterro sanitario ou aterro de compostagem para residuos
volumosos.

Desta forma, se faz necessario que o Municipio preveja no termo de referencia e
no proprio edital que os licitantes tenham aterro sanitario ou compostagem de residuos
volumosos para que ocorra a devida destinagao dos residuos produzidos pelo Municipio
de Guaporé conforme determina a Lei Federal de Residuos Solidos n° 12.305/2010.

Importantes aqui destacar que o Municipio vizinho de Serafina Corréa-RS
também licitou o objeto aqui sendo discutido (Licitagio Tomada de pregos n°
17/2023)link de acesso HTTPS:/PORTAL.TCE.RS.GOV.BR/APLICPROD/EF?
P=50500:10:::NO:10:P10_ID_LICITACAO.P10_PAG_RETORNO.F50500_CD_ORGA
0:1111093.23.60400&CS=1NCYGZVSKFXMAO6MTAJOOAH7MC-AQ, sendo que no

edital e no projeto basico claramente trouxe essa obrigatoriedade de licenca de operagdo

para a destinagdo final dos volumosos (moveis):

“2.3 Destinacdo Final

A central de triagem, aterro sanitdrio ou empresa que

vier a receber estes residuos, deverdo ser de

propriedade ou estar a disposi¢cdo da contratada

vencedora da Licitacdo, devidamente licenciados pelos

orgdos competentes e comprovado por contrato...”

E o Municipio foi além, exigindo inclusive que no momento da habilitagdo, fosse

apresentado a licenga do local conforme item 6.2.1:

“d) Licenca de Operacdo para triagem e destinacdo

final de moveis, eletrodomésticos e eletronicos
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considerados inserviveis, conforme a legislag¢do

aplicavel em cada Estado sede das licitantes.”

Assim, fica claramente demonstrado que o Municipio acabou deixando de fora a
exigéncia mais importante do presente edital, que ¢ justamente que haja a destinagao
final dos residuos corretamente em um aterro sanitario/compostagem e nao em uma
central de triagem conforme determina o termo de referencia, haja visto que uma central

de triagem somente € o local onde se separa/desmonta os residuos.

1.3 - DA IMPOSIBILIDADE DE ANEXAR PLANILHA DE CUSTOS
CONFORME DETERMINA O EDITAL:

Ao analisarmos o edital, o item 4 trata a respeito do envio das propostas por

parte dos licitantes. O item 4.1 preve:

“4. ENVIO DAS PROPOSTAS

4.1. As propostas deverdo ser enviadas exclusivamente

por meio _do sistema eletronico, atée a data e horario

estabelecidos no predmbulo deste edital.”

Podendo-se concluir que somente pode ser enviado os itens exigidos através da
plataforma eletronica Portal de Compras Publicas.

Seguindo essa linha, o edital prevé no item 4.3 que os licitantes devem enviar

suas propostas mediante o preenchimento dos seguintes campos:
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“4.3. O licitante devera enviar sua proposta, mediante
o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes
campos.

a) Valor unitario e total para o item, em moeda
corrente nacional, com duas casas decimais apos a
virgula, incluida a tributa¢do, os custos de entrega e
quaisquer outras despesas incidentes para o
cumprimento das obrigacoes assumidas;

b) Descrigao detalhada do objeto;

¢) Indicar conta bancaria ou chave PIX CNPJ, se
houver, vinculada diretamente a conta empresarial
conforme Decreto no 7913/2025 e Decreto n°
7959/2025, quando solicitada a proposta readequada;
d) Planilha de Custos adequada ao valor da proposta
final.” (Grifo original)

Em complemento aos requisitos que devem ser observados, o edital ¢ claro ao

afirmar que as licitantes que ndo seguirem tal orientacdo serdo desclassificadas:

“5.2. O pregoeiro verificard as propostas apresentadas
e desclassificard fundamentadamente aquelas que ndo
estejam em conformidade com os requisitos

estabelecidos no edital.”

“5.3. Serdo desclassificadas as propostas que:
e) apresentarem desconformidade com quaisquer

outras exigéncias do edital, desde que insanavel.”
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Ocorre, que ao registrar a proposta no sistema eletronico referido no edital, nao

e n

¢ possivel preencher ou anexar as exigéncias contidas nas alineas “c" e “d" conforme

comprova o print baixo:

EORTA 20:42:07
]
Pesquisa 3 - PROPOSTA DE PRECOS .

Seus Processos - . :
Atencao! Valores com 2 casas decimais!
Suas Propostas

Processos de Interesse

Intencao de Recurso iz R Quantidade Un. Medida Agbes
Recurso 0001 Disponibilizacdo de cacambas metalicas com capa... 3.168 M3 2
Contrarrazao
Atas, Termos e Documentos Valor Unitario |reauerzcs Valor Total /Requerics

Manutencao » 0,00 0,00

Anotacoes Valor calculado: 0,00

Modelo 'kequerico Marca/Fabricante [requerzco
Unidades de Medida

Documentos
Descricao detalhada do Item reauerico

Consultores
Catalogo do Fornecedor

Oportunidade de Venda

Ainda restam 5000 caracteres.

Email cadastrado:
com
Ola. Precisa de ajuda? 0, entre em

wurnawe imewimeamENTE com 0
atendimento do Portal de Compras

Pablicas.
Excluir Proposta

Desta forma, ¢ impossivel cumprir as exigéncias iniciais do edital que conforme

| Total de Registros: 1

o item 5.2 sdo obrigatérias para a aberturas dos lances.
Assim, para que ocorra a devida seguran¢a juridica, se faz necessdrio a

retificacdo do edital ou entdo que seja corrigido pelo suporte técnico a pagina em
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questdo permitindo que seja incluido abas especificas para que os licitantes possam

cumprir com a exigéncia do edital.

1.4 - DO ERROS NO FATOR DE UTILIZACAO QUE INTERFEREM
DIRETAMENTE NO CUSTO OPERACIONAL:

1.4.1 Do fator de utilizacdo das planilhas de custos:

Ao analisarmos o projeto basico, depara-se com um sério erro no calculo do fator
de utilizacdo dos coletores de lixo e motorista o qual fere diretamente a orientagao
técnica do TCE-RS, podendo inclusive o presente processo ser apontado pelo ilustre
orgao, haja visto que se trata de um erro numérico.

Conforme o memorial descritivo da planilha de custos do municipio, o fator de

utilizagao foi calculado da seguinte maneira:

Memorial Descritivo — Planilha de Custos

a) Calculo do fator de utilizagao

Considerou-se o minimo de 8h por més, sendo que um trabalhador pode exercer uma
carga horaria de até 44h semanais (44 x 4 semanas = 176h por més). Assim, 8/176 =

0,045 ou aproximadamente 5%.

Como se sabe, um més possui 4,3452 (365 dias no ano / 12 meses / 7 dias que
tem uma semana) semanas devendo a carga horaria mensal ser 220 horas més conforme

determina a CLT.
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Desta forma, considerando que o termo de referencia prevé que a utilizagdo do
motorista por 8 horas, o fator de utilizagdo deve ser de 8 horas trabalhadas / 220 horas
(jornada cheia) = 0,363 ou 3,63%.

Tal apuracdo ¢ de extrema importancia, haja visto que a empresa contratada € o
proprio municipio esta remunerando um custo desnecessario, haja visto que a conta esta
numericamente errada.

Sendo assim, requer-se a correcao do item em questao.

1.4 - DOS ERROS NA PLANILHA DE CUSTOS QUE INTERFEREM

DIRETAMENTE NO CUSTO OPERACIONAL:

Ao analisarmos as planilhas de custos anexas ao edital, ¢ possivel constatar

diversos erros que ferem diretamente direitos trabalhistas:

1.4.1 Do salario basico do motorista:

Ao analisar a planilha de custos do edital no item 1.3 nos deparamos com os

seguintes valores:

1. Mao-de-obra

1.1. Motorista

Discriminacado Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 2.075,32 2.075,32
Salario minimo nacional més 1 1.518,00
Soma 2.075,32
Encargos Sociais % [ 70,60 | 2.075,32 1.465,09
Total por Motorista 3.540,41
Total do Efetivo homem [ 1 | 3.540,41 3.540,41

Fator de utilizagéo 0,05 177,02 |
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O edital estabelece que o piso da categoria do motorista ¢ de R$ 2.075,32, no

piso da categoria ndo pode ser inferior ao determinado na convencgao coletiva.

entanto de acordo com a convencao coletiva da categoria, anexa, o piso da categoria ¢ de

R$ 2.275,60. Claramente temos uma supressao de direitos trabalhistas, haja visto que o

Assim, trata-se de um erro que influencia diretamente no custo operacional do

servigo a ser prestado, necessitando ser retificado.

1.4.2 Dos erros no calculo do vale alimentacao:

Ao analisarmos as planilhas de custos, ¢ possivel constatar um erro no calculo

1.4. Vale-refeicdo (dirio)

dos auxilios alimentacao ¢ vale alimentacao.
Dados da planilha:

Discriminagao Unidade Quantidade || Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Motorista unidade 4 16,52 66,08
| | 66,08 |
)
1.5. Auxilio Alimentacdo (mensal)
Discriminacédo Unidade Quantidade || Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Motorista unidade 2 125,35 250,70
O====0"""T%t0r de utilizagdo 0,05 12,54 |

De acordo com o termo de referencia e o memorial descritivo, o motorista devera

refeicdo se somente ¢ trabalhado dois dias?

trabalhar 2 dias por més, sendo assim por qual razdo a planilha de custos prevé 4 vale

Quanto ao auxilio alimentagdo mensal, a planilha prevé 2, no entanto como o

qual seria o motivo do edital prever 2 auxilios mensais?

nome ja diz trata-se de um auxilio mensal e o edital somente prevé 1 motorista, assim
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Desta forma, se faz necessario a corre¢do dos erros em questdo para que nao

ocorra nenhum apontamento por parte do TCE-RS.

1.4.3 Da falta de previsao de custo com a destinacido final em aterro

sanitario/compostagem de volumosos:

Conforme abordado no item 1.2 a central de triagem de volumosos nao
contempla a destinagdo final dos residuos em aterro sanitario/compostagem dos residuos
volumosos.

Desta forma, a planilha de custos necessita contemplar os custos operacionais
com tais servicos, haja visto que a destinacdo final dos residuos integra o objeto do
presente edital.

Por experiencia anterior, o Municipio de Guapore gera em torno de 10 toneladas
de residuos que ndo sdo aproveitados necessitando ser descartados em aterro/
compostagem de residuos volumosos.

Assim, 0 municipio necessita prever o custo em questdo para que ndo ocorra a
destinagdo incorreta de tais residuos e possiveis descartes em locais irregulares.

Desta formar, deve-se retificar o edital prevendo o custo em questao.

2) DOS PEDIDOS:
Diante ao exposto, requer-se:
O acolhimento da presente impugnacao, suspendendo-se o certame em questao e

realizando-se a retificacdo do edital, diante das ilegalidades apontadas e comprovadas

acima.
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Nos termos em que respeitosamente pede-se deferimento.

Vila Maria 09 de julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

b RICARDO SARTORIVEDANA
g ol Data: 09/07/2025 23:44:04-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eco Verde Prestagao de Coleta de Lixo LTDA
Ricardo Sartori Vedana

Administrador
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Imprimir Salvar

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2025/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS001565/2025

DATA DE REGISTRO NO MTE: 23/05/2025

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR027175/2025
NUMERO DO PROCESSO: 47997.266675/2025-74
DATA DO PROTOCOLO: 22/05/2025

Confira a autenticidade no enderecgo http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

TERMOS ADITIVO(S) VINCULADO(S)
Processo n°: 47997275453202542e Registro n°: RS001864/2025

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGA E LOGISTICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL -
SETCERGS, CNPJ n. 92.964.451/0001-67, neste ato representado(a) por seu Membro de Diretoria Colegiada, Sr(a). DELMAR
ROQUE ALBARELLO;

E

SINDICATO DOS TRAB TRANSP CARGA, TRAB EMPR ONIB MUNIC INTERMUN INTEREST URB TUR FRET, TRAB EMP EST
ROD, TRAB EMP TRANS ESC, TRAB DIF PF, CNPJ n. 90.783.267/0001-95, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
GILBERTO GODQY BOEIRA,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengao Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2025 a 30 de abril de 2026
e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) trabalhadores em transportes rodoviarios de cargas,
com abrangéncia territorial em Agua Santa/RS, André da Rocha/RS, Anta Gorda/RS, Arvorezinha/RS, Cacique Doble/RS,
Camargo/RS, CascalRS, Caseiros/RS, Ciriaco/RS, Condor/RS, Constantina/RS, Coxilha/RS, David Canabarro/RS, Dois
Lajeados/RS, Erebango/RS, Ernestina/RS, Erval Seco/RS, Fontoura Xavier/RS, Frederico Westphalen/RS, Guabiju/RS,
Guaporé/RS, Ibiaca/RS, Ibiraiaras/RS, Ibirapuitd/RS, Ibiruba/RS, ll6polis/RS, Jaboticaba/RS, Lagoa Vermelha/RS,
Lagoao/RS, Liberato Salzano/RS, Marau/RS, Mato Castelhano/RS, Montauri/RS, Nonoai/RS, Nova Alvorada/RS, Nova
Araca/RS, Nova Bassano/RS, Paim Filho/RS, Palmeira das Miss6es/RS, Parai/RS, Passo Fundo/RS, Pinhal/RS, Protasio
Alves/RS, Putinga/RS, Quinze de Novembro/RS, Rodeio Bonito/RS, Ronda Alta/RS, Rondinha/RS, Saldanha Marinho/RS,
Sananduva/RS, Santa Barbara do Sul/RS, Sdo Domingos do Sul/RS, Sao Joao da Urtiga/RS, Sao Jorge/RS, Sao José do
Herval/RS, Sao José do Ouro/RS, Seberi/RS, Selbach/RS, Serafina Corréa/RS, Sertao/RS, Soledade/RS, Tapejara/RS,
Taquarugu do Sul/RS, Trindade do Sul/RS, Tunas/RS, Vanini/RS, Vila Maria/RS e Vista Alegre do Prata/RS.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO MiNIMO PROFISSIONAL

As partes, de forma expressa e somente a partir de janeiro de 2026, ajustam-se no sentido do estabelecimento dos salarios
minimos profissionais, conforme tabela abaixo:

NOMENCLATURA DA FUNGAO \;féléDR DO

IMotorista Estrada Rodotrem IR$ 3.115,71
I [
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IMotorista Estrada Bitrem IR$ 2.967,35
IMotorista Estrada Carreta IR$ 2.697,57
IMotorista Estrada Bitruck IR$ 2.599,38
Motorista de Estrada Truck, Toco, Munk, Cagamba Basculante e Operador de Cagamba R$ 2.475.60
Basculante ’

[Motorista Coletor de Lixo Urbano IR$ 2.331,40

Motorista de Coleta e Entrega, Operador de Empilhadeira, Guincho e Operador de Maquina
Rodoviaria R$ 2.185,73

IConferente IR$ 1.980,73
|Auxiliar de Escritério IR$ 1.876,93
IMotoqueiro IR$ 1.710,09
|Auxiliar de Transporte IR$ 1.660,50

§1°. Respeitado o salario minimo legal, as empresas ficam autorizadas a contratarem empregados com salario de ingresso
equivalente a 15% (quinze por cento) inferior aos pisos ora acordados. O referido salario de ingresso esta limitado a, no maximo,
60 (sessenta) dias, findos os quais 0 empregado ndo podera receber menos que o salario minimo profissional.

§2°. Para efeito da presente clausula considera-se atendida a remuneragdo minima quando a soma dos valores pagos a titulo de
salario fixo com o salario variavel (comissdes e/ou prémios, exceto PTS), atinja o valor do salario minimo profissional.

§3°. E permitida a remuneragéo do motorista em fungéo da distancia percorrida, do tempo de viagem ou da natureza e quantidade
de produtos transportados, inclusive mediante oferta de comissdo ou qualquer outro tipo de vantagem, desde que essa
remuneragdo ou comissionamento ndo comprometa a seguranca da rodovia e da coletividade ou possibilite a violagdo das
normas previstas na Lei n.° 13.103/2015, as quais foram incorporadas a CLT.

§4°. Motorista de Bitrem é aquele que dirige, de forma habitual e mediante a devida anotagdo da fungdo na CTPS, veiculo
rodoviario de carga constituido por um cavalo mecanico e dois semirreboques, acoplados entre si por meio de uma quinta roda
montada diretamente sobre o prolongamento do chassi do primeiro semirreboque. Nao fazem jus ao piso salarial referente a
fungdo de Motorista de Bitrem aqueles motoristas que substituam empregados dessa fungdo em férias, em licenga médica ou
afastados temporariamente por qualquer outro motivo, bem como, aqueles motoristas que, eventualmente, realizam manobras no
estacionamento da empresa, conduzam esse tipo de veiculo para abastecimento, conserto, revisao, vistoria, inspecao ou realiza
qualquer outro deslocamento que nao viagens.

§5°. Motorista de Rodotrem é aquele que dirige, de forma habitual e mediante a devida anotagéo da fungdo na CTPS, veiculo
rodoviario de carga composto por nove eixos, trés articulagbes, com capacidade de transporte de até 74 toneladas, com os semi-
reboques interligados por um veiculo denominado dolly onde o semi-reboque dianteiro € acoplado. Nao fazem jus ao piso salarial
referente a fungéo de Motorista de Rodotrem aqueles motoristas que substituam empregados dessa fungédo em férias, em licenga
médica ou afastados temporariamente por qualquer outro motivo, bem como, aqueles motoristas que, eventualmente, realizam
manobras no estacionamento da empresa, conduzam esse tipo de veiculo para abastecimento, conserto, revisao, vistoria,
inspecao ou realiza qualquer outro deslocamento que nao viagens.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE E ABONO INDENIZATORIO

A atualizacdo salarial esta expressa na tabela abaixo, devendo ser paga a partir da competéncia abaixo discriminada, ou seja,
de janeiro de 2026, sem qualquer retroatividade.

2026

A atualizacdo salarial para o periodo de
01.05.2024 a 30.04.2025, a ser aplicada sobre
0s salarios praticados no més de janeiro de
2026, devendo ser pagos a partir de janeiro
de 2026, sem retroagao:

5,32%

(cinco virgula trinta e
dois por cento)

§1°. Através desse percentual o Sindicato Profissional expressamente reconhece para todos os efeitos legais que toda a inflagéo
havida até a data base desse ano foi repassada para os salarios, inclusive a atualizagdo aqui pactuada representa um ganho real,
declarando-se zerado e quitado qualquer residuo que, porventura, possa vir a ser pleiteado, nada mais sendo devido sob essa
rubrica, compensando-se qualquer reajuste ou antecipagao espontanea concedida no aludido periodo.
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§2°. A atualizacdo de que trata o caput desta Clausula incidira sobre o salario-base limitado ao valor estabelecido na tabela
abaixo de Teto de Reajuste. Para os empregados que percebam valor excedente ao aqui estipulado, sobre o excesso valera a

livre negociagdo com o respectivo empregado.

Reajuste R$ 5.190,13
Prémio Por Tempo de Servigo - PTS R$ 5.190,13
Auxilio Alimentacao R$ 5.190,13
Abono Indenizatdrio R$ 5.190,13

§3°. De maio de 2025 a janeiro de 2026 (inclusive), as empresas pagarao, mensalmente, a todos os seus empregados abono com
natureza juridica indenizatoria, que nao deve ser integrado a remuneragao para nenhuma finalidade, correspondente aos valores

estipulados na tabela abaixo:

NOMENCLATURA DA FUNCAO v
]Motorista Estrada Rodotrem ]R$ 158,00
IMotorista Estrada Bitrem IR$ 150,00
IMotorista Estrada Carreta IR$ 137,00

IMotorista Estrada Bitruck IR$ 132,00

Motorista de Estrada Truck, Toco, Munk, Cagcamba Basculante e Operador de Cagamba
R$ 125,00
Basculante

[Motorista Coletor de Lixo Urbano IR$ 118,00
Motorista de Coleta e Entrega, Operador de Empilhadeira, Guincho e Operador de Maquina

Rodoviaria R$ 111,00
IConferente IR$ 100,00
|Auxiliar de Escritério IR$ 95,00
IMotoqueiro IR$ 87,00
[Auxiliar de Transporte IR$ 84,00

§4°. Se porventura esta Convengao Coletiva estiver sendo firmada posteriormente a data-base, ajustam as partes que o
pagamento da 12 parcela do abono indenizatério podera ser efetuado quando do pagamento da 22 parcela, sem que tal situacao
implique em qualquer descumprimento ou incidéncia de juros e multa.
§5°. Para todas as demais fungdes ndo discriminadas no quadro do §3°, também sera devido o abono indenizatorio, de 5,32%
sobre o salario-base, sendo que para aquelas que percebam mais do que o limite previsto no §2°, sobre o excesso, valera a livre
negociagao.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA QUINTA - ADIANTAMENTO SALARIAL

As empresas concederdo, a titulo de adiantamento salarial, 25% (vinte e cinco inteiros por cento) do salario basico até o dia 20
(vinte) do més de competéncia, ficando as retengdes e descontos legais para serem aplicadas na forma da lei.

CLAUSULA SEXTA - CONTA SALARIO

As empresas efetuardao o pagamento de salarios, discriminando os descontos efetuados e as parcelas pagas, em conta especifica
para este fim, na forma prevista pela Resolugdo n.° 3402/2006 do Banco Central e alteracbes subsequentes, sendo que o
pagamento devera ser realizado até o quinto dia util de cada més.

DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS DE BENEFICIOS
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As empresas descontardo na folha de pagamento de seus empregados, desde que previamente autorizado por estes, os valores
concedidos a titulo de farmacia, plano de saude, rancho, mensalidades de associagdo de funcionarios, cooperativas, empréstimos
e convénios firmados entre o empregador ou associagéo de funcionarios com empresas comerciais.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
ADICIONAL DE TEMPO DE SERVIGO

CLAUSULA OITAVA - PREMIO POR TEMPO DE SERVIGO - PTS
Todo empregado que ja tenha completado ou venha a completar 05 (cinco) anos de efetivo servico ao mesmo empregador,
percebera a titulo de PTS (Prémio Por Tempo de Servigo) ou Quinquénio, um adicional de 5% (cinco por cento) sobre o seu
salario-base, mais 1% (um por cento) a cada ano de trabalho subsequente.
Paragrafo Unico. O PTS é recompensa ofertada ao tempo do funcionario no emprego, devendo o indice percentual supra
acordado, permanecer inalterado durante a vigéncia desta Convengéo, incidindo no salario-base de cada més, limitado ao valor
estabelecido no §2°, da CLAUSULA QUARTA.

ADICIONAL NOTURNO
CLAUSULA NONA - ADICIONAL NOTURNO

Fica estabelecido que as empresas pagardo adicional noturno no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da hora
diurna.

PREMIOS

CLAUSULA DECIMA - PREMIO ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE
Todo o empregado que perceba até o valor de R$ 5.190,13 (cinco mil, cento e noventa reais e treze centavos) e que nao faltar ao
trabalho nem chegar ao mesmo atrasado, tera direito a perceber, a titulo de prémio assiduidade e pontualidade, o valor

equivalente a 1 (um) dia de trabalho no respectivo més.

Paragrafo Unico. Considera-se justificada a falta por motivo de satde, mediante a apresentagao de atestado médico valido.

AUXILIO ALIMENTA(}AO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AUXILIO REFEIGAO
As empresas fornecerdo mensalmente aos trabalhadores, excluidos os motoristas e os auxiliares quando em viagem, abrangidos

pela Clausula do Reembolso de Despesas, auxilio refeicdo no valor expresso na tabela abaixo, por dia efetivamente trabalhado,
sob a forma de vale-refei¢cdo ou vale-alimentagao, facultado, excepcionalmente, o seu pagamento em dinheiro.

| R$ 19,00 (dezenove reais) de 01/05/2025 a 30/04/2026. |

§1°. Ficam desobrigados do cumprimento desta clausula as empresas que possuam restaurantes e estabelecimentos
conveniados ou fornegam alimentagédo “in natura” em restaurante préprio a seus empregados, de modo a nao caracterizar a
duplicidade do beneficio.

§2°. O Auxilio Refeigdo tem carater indenizatério, uma vez que se destina a atender necessidade basica do trabalhador, ndo se
integrando ou incorporando ao salario ou a remuneragédo do empregado, para quaisquer efeitos.

§3°. O empregado beneficiado arcara com desconto de até 20% (vinte por cento) do valor do vale-refei¢do ou vale-alimentagéo,
ou sobre o valor da alimentagédo prevista no Paragrafo Primeiro, sendo facultada a ades&o pela empresa ao Programa de
Alimentacao do Trabalhador (PAT).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REEMBOLSO DE DESPESAS
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As empresas adiantardo importancias ao motorista e demais empregados, quando em viagem, para custeio de sua alimentacgéo,
hospedagem e/ou pernoite, nos seguintes patamares:

a) TOTAL (café da R$ 73,00 (setenta e trés reais)

manha/almocgo/jantar)

b) CAFE DA MANHA R$ 15,00 (quinze reais)
ALMOCO R$ 29,00 (vinte e nove reais)
JANTAR R$ 29,00 (vinte e nove reais)

c) PERNOITE R$ 73,00 (setenta e trés reais)

d) CEIA R$ 29,00 (vinte e nove reais)

§1°. Sempre que o empregado, em viagem, trabalhar a jornada minima de 8 (oito) horas diarias, fara jus ao valor integral do

reembolso de despesas, conforme alinea “a” da tabela acima referida no caput desta clausula.

§2°. Quando o empregado, em viagem, trabalhar menos do que a jornada minima de 8 (oito) horas diérias, recebera o reembolso
de despesas proporcionalmente ao periodo laborado, conforme alinea “b” da tabela acima referida no caput desta clausula.

§3°. Quando os veiculos ndo forem dotados de sofas-cama ou cama, compromete-se a empresa a pagar pernoite, até o limite
previsto na alinea “c” da tabela acima referida no caput desta clausula, devendo o motorista cumprir o disposto no art. 14 do
Decreto n°. 96.044/88: “os veiculos s6 poderdo ser estacionados para descanso ou pernoite em areas previamente determinadas

pelas autoridades competentes, ou seja, nos postos de servigos situados no percurso”.

§4°. As partes pactuam que os motoristas e os seus auxiliares que tiverem despesas com alimentacdo durante a madrugada, ou
seja, que estejam efetivamente trabalhando entre 24hs (vinte e quatro horas) de um dia e 5hs (cinco horas) do dia seguinte, terao
direito ao reembolso da despesa até o limite estabelecido na alinea “d” da tabela acima referida no caput desta clausula, a titulo
de ceia, cujo valor também tem natureza indenizatéria.

§5°. As importancias a que se referem ao caput desta clausula poderdo, a critério do empregador, ser adiantadas mediante o
sistema de refeigbes convénio, respeitado os limites ja antes referidos, com excecédo do valor de pernoite de que trata o §3°,
supra.

§6°. A decisdo de dispensa quanto a apresentagdo dos documentos fiscais/contabeis habeis a comprovar as despesas fica a
cargo da empresa, sendo que, em qualquer hipétese, todos os valores pagos, referentes as despesas da tabela acima, possuem
natureza indenizatoria.

§7°. Considerando a dificuldade dos empregados obterem documentos contabilmente habeis para comprovar suas despesas, as
empresas poderao, a seu critério, substituir o reembolso de despesas ligadas a refeigao (café da manha, almogo e jantar), por
uma DIARIA/AJUDA DE CUSTO PARA VIAGEM, proporcional aos dias viajados, respeitados os valores e despesas indicados no
caput dessa clausula, mantendo-se sua natureza indenizatéria, para todos os fins. Neste caso, os empregados estaréo liberados
da prestacao de contas, sendo que o valor pago, mesmo que ultrapasse 50% (cinquenta por cento) do valor do salario base, nao
se integra ao salario, para qualquer fim, ante a nova redagao do §2° do art. 457 da CLT e em raz&o do ora ajustado, tratando-se
de parcela com natureza eminentemente indenizatoria, dada a peculiaridade da atividade dos motoristas e em razdo da inegavel
finalidade da mesma.

§8°. Poderdo ser ressarcidas outras despesas além das discriminadas na tabela do caput, a exemplo de abastecimentos,

manutencdo do veiculo, dentre outras, também mediante a comprovacgéo da referida despesa, a qual também possuira natureza
indenizatoria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUXILIO ALIMENTAGAO - CESTA BASICA

As empresas concederdo ao empregado que perceba até o valor estabelecido no §2°, da CLAUSULA QUARTA, auxilio
alimentagéo no valor minimo estabelecido na tabela abaixo, sob a forma de cesta basica ou vale-alimentagéo.

R$ 138,00 (cento e trinta e oito reais) — de 01/05/2025 a 30/04/2026. |

Paragrafo Unico. Os beneficios referidos no “caput’ terdo natureza indenizatéria, sendo facultada a participagdo do empregado,
a critério do empregador, em percentual de até 20% (vinte por cento) e a adesdo ao Programa de Alimentagédo do Trabalhador
(PAT).

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VALE TRANSPORTE EM DINHEIRO
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As empresas poderdo optar por fornecer o vale transporte a seus empregados em dinheiro, por questdo de seguranga e
praticidade operacional, observando o disposto na Lei n® 7.418/85 e no Decreto 95.247/87. O pagamento em dinheiro do vale
transporte ndo afasta a sua natureza juridica indenizatéria, como ja decidido pelo TST (TST - AA n° 366360/97.4, por VU, DJU —
07.08.98, Segéo |, pag.314).

AUXILIO SAUDE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PLANO DE SAUDE
Aos empregados interessados, as empresas disponibilizardo plano de saude empresarial, contratado no mercado, custeado pelo
empregador, ficando autorizado o desconto em folha.
Paragrafo Unico. Caso a empresa opte por custear total ou parcialmente o referido plano, esse custeio ndo teré natureza

salarial, n&o incidindo quaisquer encargos sobre esse valor.

AUXILIO MORTE/FUNERAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO FUNERAL

Ocorrendo 6bito do empregado, fora de seu domicilio e a servigo da empresa, esta sera responsavel pelas despesas do traslado
do corpo e, concedera a titulo de Auxilio Funeral, ao seu cénjuge ou dependente devidamente habilitado, valor equivalente a 01
(um) més de salério basico do empregado falecido.

SEGURO DE VIDA
CLAUSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/01/2026 a 30/04/2026
As empresas obrigam-se a contratar seguro de vida em grupo a seus empregados, conforme abaixo:
a) Motoristas: seguro de vida no valor minimo de cobertura 10 (dez) vezes o valor do Salario Minimo Profissional ajustado nesta
Convencao Coletiva, destinado a cobertura de morte natural, morte por acidente, invalidez total ou parcial decorrente de acidente,

translado e auxilio para funeral, referentes as suas atividades, valores expressos na tabela abaixo;

b) Auxiliares de transporte, motoqueiros e pessoal que receba adicional de periculosidade: seguro de vida no valor minimo
estabelecido na tabela abaixo;

c) Demais empregados: seguro de vida no valor minimo estabelecido na tabela abaixo;

Motorista Estrada Rodotrem R$ 31.157,10
Motorista Estrada Bitrem R$ 29.673,50
Motorista Estrada Carreta R$ 26.975,70
Motorista Estrada Bitruck R$ 25.993,80
Motorista de Estrada Truck, Toco, Munk, Cagamba R$ 24.756,00
Basculante

Motorista de Coleta e Entrega R$ 21.857,30
IAuxiliares de transporte, motoqueiros e pessoal que

receba adicional dg periculosigade. P | R$ 19.807,30
Demais empregados R$ 9.239,60

OUTROS AUXILIOS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - OUTROS BENEFICIOS E VANTAGENS

Todo e qualquer valor/beneficio adicional que a empresa, espontaneamente ja concede ou vier a conceder aos seus empregados
durante a vigéncia deste instrumento, tais como prémios, abonos e ajuda de custo, ndo serdo considerados, em qualquer
hipotese e para nenhum efeito, como parte do salario ou remuneragéo do empregado, a teor do que dispde o artigo 457, §2°, da
CLT, ndo podendo ser objeto de qualquer tipo de reflexo ou integragao seja a que titulo for.
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CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA NONA - HOMOLOGAGAO DE RESCISAO

O Sindicato Profissional obriga-se a efetuar, sempre que solicitado, as homologagdes de rescisdes contratuais, resguardado seu
direito as ressalvas que entender.

AVISO PREVIO

CLAUSULA VIGESIMA - DISPENSA DO CUMPRIMENTO DO AVISO PREVIO

Sempre que o trabalhador, no curso do aviso prévio dado pela empresa, comprovar a obtengdo de outro emprego ficara o
empregador obrigado a dispensa-lo do cumprimento do restante do "aviso", desobrigando-se do pagamento dos dias faltantes ao
término do respectivo aviso prévio.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - AVISO PREVIO PROPORCIONAL

O aviso prévio, de que trata o Capitulo VI do Titulo IV da CLT, sera concedido na proporgao de 30 (trinta) dias aos empregados
que contem até 01 (um) ano de servigo na mesma empresa.

Paragrafo Unico. Ao aviso prévio previsto neste artigo serdo acrescidos 3 (trés) dias por ano de servigo prestado na mesma
empresa, até o maximo de 60 (sessenta) dias, perfazendo um total de até 90 (noventa) dias.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - COMUNICAGAO DE FALTA GRAVE

As empresas deverao fornecer aos seus empregados demitidos, por alegada justa causa, comunicagdo por escrito da falta
cometida, sob pena de ser considerada imotivada a despedida.

Paragrafo Unico. As sangdes disciplinares, da mesma forma que é prevista no "caput" desta clausula, também serdo
comunicadas por escrito.

SUSPENSAO DO CONTRATO DE TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - AUSENCIA DO EMPREGADO PARA RECEBIMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

No prazo estabelecido pelo paragrafo 6°, do art. 477, da CLT, ndo comparecendo o empregado para o recebimento de verbas
rescisorias, comunicara a empresa, ao Sindicato Profissional, isentando-se desta forma, da multa prevista em Lei, desde que
observado no aviso prévio.

ESTAGIO/APRENDIZAGEM

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - ESTIMULO A QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Os sindicatos fomentarao perante as empresas a realizagdo de cursos e treinamentos e o ingresso em escolas e faculdades por
parte de seus empregados.

Paragrafo Unico. Os valores pagos pelas empresas que optarem por custear total ou parcialmente os cursos, treinamentos,
escolas e/ou faculdades para seus empregados, nao terdo natureza salarial, ndo incidindo sobre eles quaisquer encargos.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE PESSOAL E
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ESTABILIDADES
TRANSFERENCIA SETOR/EMPRESA

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - TRANSFERENCIA DE EMPREGADO

Sempre que for do interesse exclusivo do empregado e por solicitagdo deste, com a chancela do seu sindicato, estara isento o
empregador do pagamento dos adicionais previstos em Lei.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - ESTABILIDADE VESPERA DE APOSENTADORIA

Desde que o interessado comunique prévia e formalmente a empresa, protocolando-o perante um Diretor ou Gerente, fica
assegurada a estabilidade no emprego aqueles que comprovadamente estiverem a menos de 12 (doze) meses da data de
aposentadoria integral, devendo contar na mesma empresa, pelo menos cinco anos de servigo.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - RESPONSABILIDADE DOS MOTORISTAS

Conforme determina a Consolidagdo das Leis do Trabalho, os empregados que exer¢gam a fungdo de motorista ficardo obrigados
as seguintes normas:

a) Respeitar a legislagao de transito e, em especial, as normas relativas ao tempo de diregao e de descanso, previstas na Lei n.°
13.103/2015, preenchendo, quando solicitado pelo empregador, a papeleta com as informagdes de sua jornada de trabalho e
tempo de direcao;

b) O motorista é responsavel pela seguranga do veiculo a ele confiado, devendo efetuar, diariamente, a inspecdo dos
componentes que impliquem em seguranga, como: calibragem de pneus, funcionamento dos freios, luz e sinaleiras de diregao,
limpadores do para-brisa, nivel de combustivel, nivel de agua no sistema de refrigeragdo, nivel de 6leo no motor, cabendo
comunicar a direcao da empresa ou a quem de direito, pelos meios mais rapidos disponiveis, os imprevistos ocorridos e também
tomar as providéncias imediatas que tais casos exigirem, ficando desde ja autorizado para tanto.

c) O motorista zelara pela conservagéo do veiculo que lhe for confiado, bem como devera proceder aos reparos de emergéncia
de acordo com sua capacitagao.

d) Ao motorista cabe a responsabilidade pelo extravio de ferramentas e acessoérios, que comprovadamente lhe forem confiados.

e) Fica vedado aos motoristas fazerem-se acompanhar por terceiros em seus veiculos, sem autorizagdo expressa do
empregador. A inobservancia acarretara despedida por justa causa.

f) Ao motorista cabe a responsabilidade de toda e qualquer infragdo de transito por ele cometida, quando ficar comprovada sua
culpa ou dolo.

g) Com o intuito de preservar a seguranga dos motoristas, ajudantes, da carga e do patrimdénio da empresa, os sindicatos
convenentes expressamente pactuam que, durante a execucgao do transporte, os motoristas deverdo observar as normas internas
das empresas, concernentes ao gerenciamento de riscos, sob pena de rescisdo motivada do contrato de trabalho por parte do
empregador.

Paragrafo Unico. Para a perfeita realizagdo do trabalho, as empresas colocardo a disposigdo do motorista, numerario e demais

apetrechos de viagem, por cuja guarda é responsavel, cessando sua responsabilidade com a entrega ou prestagéo de contas no
final da viagem ou do trabalho.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - AUSENCIA DE QUADRO DE HORARIO

Considerando as particularidades das viagens rodoviarias de longa disténcia, condigdes climaticas e condicdes das estradas,
acordam jornada de trabalho especial, sem horario de inicio e fim preestabelecidos, devendo ser observados os limites legais de
08 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURAGAO E HORARIO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - JORNADA DE TRABALHO

Fica estabelecido que a jornada normal fixada no contrato de trabalho, tanto para os empregados do sexo masculino como
feminino, exercente ou ndo de atividades insalubres, podera ser prorrogada além das 08 (oito) horas estabelecidas pela
Constituicao Federal, Artigo 7°, inciso XlII, sem nenhum acréscimo no pagamento a titulo de adicional de horas extras, desde que
observado o limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, e/ou 8h e 48 min diarias.

§1°. Considerando as especificidades das fungbes, acordam as partes que a jornada de trabalho do motorista rodoviario de
cargas e do ajudante empregado, nas operagcdes em que acompanhe o motorista, de 8 (oito) horas diarias, podera ser
prorrogada por até 4 (quatro) horas suplementares, que serdo pagas acrescidas de pelo menos 50% do valor da hora normal,
nos termos do estabelecido no artigo 235 - C, caput e §16°, da CLT.

§2°. Tendo em vista que a participagdo do empregado em cursos e treinamentos vem ao encontro da necessidade de sua
qualificacéo profissional para o mercado de trabalho, quando forem realizados fora de seu horario normal de trabalho, ndo sera
considerado como horario extraordinario.

§3°. Para que os cursos e treinamentos ndo sejam considerados como horario extraordinario, devera haver a concordancia do
empregado, ndo podendo ser realizado no periodo de férias, devendo ser fornecido certificado de participagao.

COMPENSAGCAO DE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA - BANCO DE HORAS

Na forma da atual redagdo do art. 59 da CLT, dada pela Lei n°® 9601/98, as empresas de transporte de carga e logistica
representadas pelo ora suscitado poderéo instituir banco de horas, destinado a compensacgao horaria, devendo firmar acordo com
seus empregados, juntamente com lista de assinaturas, observado o seguinte critério, a saber: As empresas poderao optar por
um ou mais - desde que sejam para setores diferentes - dos tipos de Banco de Horas aqui previstos, conforme modelos
seguintes:

1° Tipo: A totalidade das horas extras trabalhadas sera langada no banco de horas, sem qualquer adicional (uma por uma), e
compensadas no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias;

2° Tipo: O percentual de 25% (vinte e cinco por cento) das horas extras trabalhadas devera ser pago com os acréscimos legais
na data de vencimento do pagamento mensal devido. O saldo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) das horas extras
trabalhadas, sera langado no banco de horas, sem qualquer adicional (uma por uma), e compensado no prazo maximo de 150
(cento e cinquenta) dias;

3° Tipo: O percentual de 50% (cinquenta por cento) das horas extras trabalhadas devera ser pago com os acréscimos legais na
data de vencimento do pagamento mensal devido. O saldo correspondente a 50% (cinquenta por cento) das horas extras
trabalhadas sera langado no banco de horas, sem qualquer adicional (uma por uma), e compensado no prazo maximo de 180
(cento e oitenta) dias.

CONSIDERAGAO N° 1

As horas extras trabalhadas nos repousos semanais e em feriados serdo remuneradas com adicional de 100% (cem por cento), e
somente poderao ser langadas em banco de horas, apds a respectiva negociacao entre a empresa e o sindicato laboral, devendo
entabular Acordo Coletivo Especifico para tal finalidade. Em qualquer dos trés tipos (modalidades) ndo se podera manter no
banco de horas saldo superior a 150 (cento e cinquenta) horas.

CONSIDERAGAO N° 2

Caso nao seja possivel a compensagao do horario extraordinario dentro do prazo maximo previsto no modelo de banco de horas
adotado pela empresa, o empregado recebera o seu valor correspondente na folha de pagamento do més imediatamente
posterior ao término daquele periodo, com adicional de 50% (cinquenta por cento).

CONSIDERAGAO N° 3

Na ocorréncia de rescisao do contrato de trabalho sem que tenham sido compensadas as horas extras, o empregador pagara seu
valor correspondente a época da rescisao com o adicional de 50% (cinquenta por cento).

CONSIDERAGAO N° 4
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Se na rescisao contratual houver crédito de horas a favor do empregador, ndo podera ele desconta-lo quando do pagamento das
verbas rescisorias.

CONSIDERAGAO N° 5

Para efeito da concessado de folga compensatéria, esta somente podera ser deduzida do saldo do Banco de Horas, caso a
dispensa do trabalho (folga) seja comunicada pela empresa até o dia anterior a correspondente dispensa. A folga compensatoéria
dar-se-a, preferencialmente, em dia antecedente ou subsequente ao repouso semanal ou feriado.

CONSIDERAGAO N° 6

Empregados, que tenham que realizar horas extras em dias que seriam de folga, terdo computadas quatro horas como minimo a
seu favor, mesmo que tenham trabalhado menos do que esta quantidade.

CONSIDERAGAO N° 7

O banco de horas podera tanto apresentar saldo favoravel ao empregador como ao empregado.

CONSIDERAGAO N° 8

Com a finalidade de agilizar os procedimentos nas empresas, os sindicatos que pactuam a presente convengao coletiva acordam
que uma vez assinado o acordo que institui o banco de horas entre empregado(s) e empresa devera ser o mesmo enviado ao
sindicato profissional, para a devida homologagéo, sendo 0 mesmo considerado valido sobrevindo novas convengdes ou acordos
coletivos que contenham banco de horas nos mesmos moldes daquele ja ajustado, ndo havendo necessidade de firmar novo
acordo entre a empresa e os empregados que ja tenham assinado o acordo anterior.

Outrossim, caso a empresa passe a adotar tipo de banco de horas diferente daquele anteriormente pactuado com o(s) seu(s)
empregado(s), mas desde que esse novo tipo adotado seja economicamente mais vantajoso ao trabalhador, também nao
precisara firmar novo acordo, ja que esse novo tipo de banco de horas é expressamente aqui referendado pela sua categoria
sindical.

CONSIDERACAO N° 9

Havendo comprovada irregularidade na aplicagdo do banco de horas por parte de alguma empresa, os sindicatos, profissional e
patronal, a comunicardo por escrito para que ela se adeque as normas da presente clausula num prazo de 30 (trinta) dias, sob
pena de nulidade do banco de horas com relagdo aos empregados em que constatada as irregularidades.

CONSIDERAGAO N° 10

Outras formas de banco de horas serdo plenamente aceitas. Entretanto, as que implicarem em ampliagao dos prazos e condi¢des
previstos na presente clausula, dependerdo de aprovacéo através de votagado dos empregados, com a presenca do Sindicato
Profissional.

CONSIDERAGAO N° 11

As empresas deverao fornecer aos seus empregados, planilha ou documento informativo que contenha a situagéo individual e
atualizada do banco de horas.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - DO INTERVALO INTRAJORNADA

Fica estabelecido que o horario de trabalho dos motoristas sera flexivel, respeitando as normas legais, tendo em vista as
demandas das empresas do setor e caracteristicas da programagao.

§1°. Cabe ao motorista, face as caracteristicas e normas de transito para circulagdo de veiculos com cargas deste género, nos
Estados da Federacéao, flexibilizar horarios, inclusive podendo reduzir e/ou estender o horario de repouso e refeicdo previsto no
art. 71 da CLT para 30 (trinta) minutos e até 3 (trés) horas, no periodo compreendido entre as 6h da manha e as 22h do mesmo
dia.

§2°. Tendo em vista o permissivo do artigo 4°, da Lei no 13.103/2015, que introduziu o § 5°, ao artigo 71, da CLT, estabelecem as
partes que o intervalo intrajornada, compreendido entre o término da primeira hora trabalhada e o inicio da ultima hora trabalhada,
podera ser fracionado, no maximo, em até 2 (dois) periodos, desde que o local oferega condi¢gdes adequadas de descanso.

§3°. Os fracionamentos de intervalo deverao obrigatoriamente ser registrados, em papeleta ou outro meio de controle de jornada,
bem como comunicados a empregadora, sendo que, em hipdtese alguma, poderao ser inferiores a 1 (uma) hora.
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CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - DO INTERVALO INTERJORNADA

Nas viagens de longa distancia, dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas de trabalho o motorista gozara de um intervalo
para descanso de 11 (onze) horas.

Tal intervalo podera ser fracionado em dois periodos, sendo um de, no minimo, 8 (oito) horas ininterruptas e as horas
remanescentes usufruidas dentro das 16 (dezesseis) horas subsequentes ao inicio da primeira pausa, sempre objetivando a
saude e seguranga do motorista.

O motorista também podera computar a fragéo de até 3 (trés) horas como “descanso”, nos termos do comentario anterior, desde
que o local apresente as condi¢bes adequadas para tanto.

Paragrafo Unico. Convencionam as partes que a aplicabilidade e validade desta clausula ndo € imediata, ficando condicionada a
celebragao de um “TERMO DE ADESAO” ou Acordo Coletivo de Trabalho, a ser firmado pelas empresas com o sindicato
profissional, contando com a participagéo do sindicato patronal.

DESCANSO SEMANAL

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DO DESCANSO SEMANAL

Nas viagens de longa distancia com duragao superior a 7 (sete) dias, o descanso semanal sera de 24 (vinte e quatro) horas por
semana ou fragao trabalhada, sem prejuizo do intervalo diario de 11 (onze) horas, totalizando 35 (trinta e cinco) horas.

Tal periodo de descanso podera ser acumulado e usufruido, no todo ou em parte, quando de seu retorno a base (matriz ou filial)
ou ao seu domicilio, ou ainda em local de sua escolha ou que a empresa oferega ao longo do percurso, desde que em condigbes
adequadas, limitado a 3 (trés) periodos por més. Podera também ser fracionado em dois periodos, sendo um destes de, no
minimo 30 (trinta) horas ininterruptas, a serem cumpridos na mesma semana, que deverao ser usufruidos no retorno da viagem.

Paragrafo Unico. Convencionam as partes que a aplicabilidade e validade desta clausula n&o é imediata, ficando condicionada a
celebracdao de um “TERMO DE ADESAQO” ou Acordo Coletivo de Trabalho, a ser firmado pelas empresas com o sindicato
profissional, contando com a participagéo do sindicato patronal.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - MEIOS ALTERNATIVOS DE CONTROLE DE JORNADA

Fica reconhecido o direito do empregador eleger a forma de controle de horario (jornada, diregdo e descanso), sempre de modo
fidedigno, sendo dever do motorista profissional e demais empregados fazerem a correta anotagédo das informagbes e cumprir a
legislagao a esse respeito.

§1°. Relatérios emitidos, assim como outros documentos gerados de forma digital, pelos sistemas de telemetria e/ou de
rastreamento eventualmente utilizados pela empresa serdo admitidos como meio eletrdnico fidedigno de controle de jornada,
inclusive no que se refere aos horarios de descanso e diregéo, servindo, consequentemente, como prova da jornada efetivamente
realizada.

§2°. Ainda, é autorizada a adogao e utilizagao do REP-A e REP-P para fins de registro e controle de jornada dos trabalhadores de
todos os setores da empresa, restando assim atendidas as disposi¢gdes do artigo 77, §2°, da Portaria 671/2021, do Ministério do
Trabalho e Previdéncia.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - TRABALHO EXTERNO

De acordo com o artigo 62 da CLT, os empregados que exercam fungdo externa, sem controle de horario, assim como
vendedores, ajudantes, entre outros, ndo estao sujeitos a jornada de trabalho estabelecida naquele diploma legal.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
UNIFORME

https://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao=MR027175/2025 Pagina 11 de 16



Mediador - Extrato Convengédo Coletiva 09/07/2025 23:17

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - UNIFORME E EQUIPAMENTO

Quando exigido o uso de uniforme ou equipamento para o trabalho, a empresa os fornecera gratuitamente, até o limite de 03
(trés) uniformes por ano, vedando-se qualquer desconto salarial a tal titulo. Na hip6tese da n&o devolugéo por parte do
empregado, quando da rescisdo contratual, qualquer que seja o motivo, podera a empresa reter o valor correspondente.

PERICULOSIDADE

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - PERICULOSIDADE

O volume de combustivel contido nos tanques de consumo préprio dos veiculos, inclusive do segundo tanque (também dito
reserva, extra ou suplementar), independentemente da quantidade de litros para o qual apresentem capacidade, ndo sera
considerado para afericdo de periculosidade da atividade, por ndo se tratar de transporte de carga inflamavel, portanto, ndo sendo
considerado periculoso, conforme prevé a NR 16, nos itens 16.6.1 e 16.6.1.1 (Portaria n°® 1.357, de 09 de dezembro de 2019),
bem como a CLT, em seu artigo 193, §5°.

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ATESTADOS MEDICOS

Para justificar as faltas ao servigo, havera obrigatoriedade de atestados fornecidos por médicos da empresa, clinica ou policlinica
conveniada, bem como os atestados médicos e odontoldgicos, fornecidos pelo Servigo Social do Transporte - SEST, ou o
facultativo do Sindicato Profissional onde nao existir aquela instituicao social.

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENCA PROFISSIONAL

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - ASSISTENCIA AO EMPREGADO ACIDENTADO

A todo empregado acidentado em servigo, fora do domicilio da empresa, sera de responsabilidade dessa o transporte do mesmo
até sua residéncia, sem 6nus para 0 mesmo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ASSISTENCIA JURIDICA

Aos empregados que em servigo sofrerem acidente fora do domicilio da empresa, sera assegurada a assisténcia juridica gratuita.

Paragrafo Unico. No caso dos empregados que exergam as fungdes de vigia a empresa prestara assisténcia juridica sempre
que, no exercicio de suas fungdes, incidirem na pratica ou ato que os leve a responder a qualquer agao penal.

RELAGOES SINDICAIS
SINDICALIZAGAO (CAMPANHAS E CONTRATAGAO DE SINDICALIZADOS)

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - MENSALIDADE SINDICAL

As mensalidades dos associados do sindicato profissional serdo descontadas em folha de pagamento, desde que autorizado o
desconto pelo empregado, devendo o montante ser colocado a disposi¢gao do sindicato num prazo maximo de 10 (dez) dias apos
0 més de competéncia salarial.

REPRESENTANTE SINDICAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - DELEGADOS REPRESENTANTES

Para cada empresa com domicilio na base territorial do sindicato profissional e com mais de 100 (cem) empregados da mesma
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categoria profissional, através de Assembleia dos respectivos empregados, sera eleito um Delegado Sindical, com mandato igual
a vigéncia da presente Convengéo, durante o qual fica vedada a despedida sem justa causa.

§1°. As empresas se obrigam a liberar, sem qualquer 6nus para a entidade suscitante, o Delegado Sindical, quando for
devidamente requisitado e comunicada a empresa com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, até 1 (um) dia por
més, sendo os dias excedentes com 6nus ao Sindicato Profissional.

§2°. Quando o dirigente requisitado for motorista que viaja dentro do Estado do RS, a comunicacdo devera ser feita com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias e, quando for motorista de viagem interestadual, a comunicagéo sera com 10 (dez) dias de
antecedéncia.

§3°. Quando a empresa tiver em seu quadro de empregados pelo menos um dirigente sindical no mesmo municipio, ficara
dispensada a exigéncia desta clausula.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DISPENSA DOS DIRIGENTES DO SINDICATO

As empresas se obrigam a liberar, sem qualquer 6nus para a entidade suscitante, os membros da Diretoria Efetiva do Sindicato
Profissional, quando forem devidamente requisitados com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, até o limite de 1
(um) por empresa, 2 (dois) dias por més, sendo os dias excedentes com 6nus ao Sindicato Profissional.

Paragrafo Unico. Quando o dirigente requisitado for motorista que viaja dentro do Estado do RS, a comunicagdo devera ser feita
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias e, quando for motorista de viagem interestadual, a comunicagéo sera com 10 (dez) dias
de antecedéncia.

ACESSO A INFORMAGOES DA EMPRESA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - QUADRO DE AVISOS

As empresas possibilitardo ao Sindicato Profissional a colocagdo de um "Quadro de Avisos", em local de facil acesso aos
trabalhadores para comunicagdes de interesse profissional, mediante visto de um Diretor ou Gerente da empresa, ficando desde
ja vedada a divulgagao de matéria politico-partidaria ou ofensiva a quem quer que seja.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

Os sindicatos comprometem-se a tratar os dados pessoais, incluindo os recebidos ou enviados as empresas, de acordo com a Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei n. 13.709/2018), sendo vedado o compartilhamento de dados com terceiros, exceto quando
houver autorizagao por escrito ou para cumprimento de obrigagao legal ou exercicio regular de direitos.

CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL

As empresas descontarido de todos os integrantes da categoria profissional, sécios e ndo sécios, atingidos ou nao pela presente
Convencao Coletiva de Trabalho, devidamente aprovada pela assembleia geral dos trabalhadores, nos termos da alinea “e” do
artigo 513 da CLT, da Sumula 86 do E. TRT4, e do Tema 935/STF, a importancia equivalente a 1% (um por cento) do salario-
base ao més, contribuigdo que se destina ao ressarcimento das despesas referentes a negociagao exitosa, traduzida em
beneficios econdmicos, sociais e juridicos, favorecendo todos que integram a categoria na base territorial, conforme quadro que

segue:

maio/2025, junho/2025, julho/2025,

Meses de descontos de jagosto/2025, setembro/2025, outubro/2025,
1% do salario-base: [novembro/2025, dezembro/2025, janeiro/2026,

fevereiro/2026, margo/2026 e abril/2026

§1°. DIREITO DE OPOSIGCAO - Conforme deliberagéo da assembleia geral de empregados, devida e expressamente convocada
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para tal finalidade, nos termos dos fundamentos exarados no julgamento do ARE1018459/STF e do Tema em Repercussao Geral
n°® 935/STF, o valor referido no caput sera descontado do funcionario, desde que ndo haja sua oposi¢ao, a qual devera ser
manifestada, por escrito, de forma simples, no prazo de 30 (trinta) dias do registro da norma junto ao sistema mediador da STRB,
na sede do sindicato profissional, sendo que os valores deverao ser repassados até o dia 10 do més subsequente ao desconto.

§2°. A empresa que deliberadamente ndo efetuar os descontos e os repasses das contribuicbes assistenciais aos cofres da
entidade sindical laboral convenente respondera pela indenizagéo correspondente aos repasses, com acréscimo de multa de 10%
(dez) por cento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Conforme decisao unanime tomada em Assembleia Geral Ordinaria da categoria econémica, ocorrida em 18.03.2025, todas as
empresas representadas pelo Sindicato das Empresas de Transportes de Carga e Logistica no Estado do Rio Grande do Sul —
SETCERGS, associadas ou nao associadas, ficam obrigadas ao pagamento de uma Contribuigdo Assistencial Patronal, igual ao
valor total estabelecido na tabela abaixo, dividida em quatro parcelas, em favor do Sindicato Patronal, necessaria a instalagédo
e/ou manutencgao de atividades sindicais previstas no Diploma Trabalhista Consolidado e na Constituicao Federal.

Empresa sem veiculos (RAIS negativa) R$ 283,14 (duzentos e oitenta e trés reais e quatorze centavos)

Empresa com 1 a 3 veiculos R$ 346,07 (trezentos e quarenta e seis reais e sete centavos)

Empresas com 4 a 20 veiculos R$ 692,14 (seiscentos e noventa e dois reais e quatorze
centavos)

Empresas com 21 a 40 veiculos
R$ 1.038,21 (um mil e trinta e oito reais e vinte e um centavos)

Empresas com 41 a 99 veiculos
R$ 1.384,28 (um mil, trezentos e oitenta e quatro reais e vinte e
oito centavos)

Empresas com 100 veiculos ou mais

R$1.887,66 (um mil, oitocentos e oitenta e sete reais e sessenta e
seis centavos)
12 parcela = 20/06/2025;

22 parcela = 20/07/2025;

Datas de vencimentos:
32 parcela = 20/08/2025;

42 parcela = 20/09/2025.

Data para pagamento em parcela tUnica
com desconto de 40% para sécios e 10% 20/06/2025
para nao sdcios:

§1°. A referida contribuicao sera cobrada em 04 (quatro) parcelas e devera ser recolhida através de guia propria, fornecida pelo
Sindicato Patronal, de acordo com as datas e valores referidos na tabela acima referida.

§2°. A contribuigdo de que trata a presente clausula podera ser paga em parcela uUnica até a data estabelecida, conforme tabela
acima referida, ficando nesta hipotese o seu valor reduzido em 40% (quarenta por cento) para sécios da entidade sindical e 10%
(dez por cento) para néo sdcios da entidade.

§3°. Optando pelo pagamento parcelado previsto no paragrafo primeiro, os sécios da entidade terdo uma redugéo de 20% (vinte
por cento) do valor, ndo havendo descontos, nessa hipétese de parcelamento, para os n&o sdcios, os quais serao cobrados pelo
valor total, de acordo com a faixa que se enquadrem.
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§4°. As empresas que nao possuirem veiculos (RAIS negativa devidamente comprovada) pagardao a titulo de Contribuigdo
Assistencial Patronal o valor estabelecido conforme tabela acima referida, apenas em parcela Unica, consoante vencimento
expresso na guia de arrecadacgao.

§5°. Fica assegurado o direito de oposicao, pelo prazo de 15 (quinze) dias corridos, apds o registro do presente instrumento
perante o sistema Mediador, a qual deve ser manifestada por escrito, na sede do Sindicato Patronal e firmada pelo representante
legal da empresa, junto a Receita Federal.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE REPRESENTACAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - CIRCULARES INFORMATIVAS

Objetivando a uniformizagéo do procedimento relativo as vantagens conferidas nesta Convengao, as partes elaboraréo circulares
informativas, para dar conhecimento aos seus pares integrantes e a fim de se evitar divergéncias de interpretacdo. Para tanto as
circulares serao conjuntas e firmadas pelos acordantes.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - PENALIDADES

Fica estipulada a multa de 20% (vinte por cento) do maior piso da categoria em favor da parte prejudicada, nos casos de
descumprimento de quaisquer das clausulas de obrigagbes de fazer da presente Convengéao, desde que haja a devida notificagao
da parte infratora e o descumprimento nao seja corrigido espontaneamente dentro do prazo de 10 (dez) dias.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - FECHO DA CONVENGAO

As partes pactuam que a presente Convencdo Coletiva firmada tera validade de 01 (um) ano, de 01.05.2025 a 30.04.2026,
oportunidade em que as partes poderao renegociar integralmente os termos ora firmados.

As entidades convenentes, objetivando o equilibrio social e a harmonia das relagbes sindicais, se comprometem a fazer respeitar
as clausulas aqui pactuadas, buscando sempre, através de conversagbes de dialogo franco, a superagdo de problemas e
eventuais conflitos durante a vigéncia dessa convengao, que possam decorrer do mau entendimento de clausulas contratuais ou
de sua indevida interpretacao.

E, assim, por estarem justos e acordados, em estrito cumprimento a soberana decisdo de suas Assembleias Gerais
Extraordinarias, firmam a presente Convengéo Coletiva de Trabalho, em 2 (duas) vias de igual teor e forma para que surtam seus
juridicos e legais efeitos, protocolizando-a no Ministério do Trabalho e Emprego, para fins de arquivo e registro.

DELMAR ROQUE ALBARELLO
MEMBRO DE DIRETORIA COLEGIADA
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGA E LOGISTICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - SETCERGS

GILBERTO GODOY BOEIRA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRAB TRANSP CARGA, TRAB EMPR ONIB MUNIC INTERMUN INTEREST URB TUR FRET, TRAB EMP EST ROD, TRAB EMP
TRANS ESC, TRAB DIF PF

ANEXOS
ANEXO | - ATA ASSEMBLEIA LABORAL

Anexo (PDF)
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministerio do Trabalho e Emprego na Internet, no
endereco http://www.mte.gov.br.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS - RS ..

PROTOCOLO . o seo
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l DESCRIGCAO DO EVENTO

cép.
EVENTO

co6p.
ATO

- N° DE
' VIAS

DETERMINACAO JUDICIAL PARA O AFASTAMENTO DO SR. JOSIEL
AUGUSTO RIZZOTTO DA ADMINISTRAGCAO DA EMPRESA, COM A
NOMEACAO DO SR. RICARDO SARTORI, PARA O CARGO.

01

DESPACHO/DECISAO
PROCESSO N°: 5002883-65.2022.8.21.0109/RS

VARA: 12 VARA JUDICIAL

COMARCA: MARAU

JUIZ(A). MARGOT CRITINA AGOSTIN

NIRE

4 3 2 0 5 2 4 4 2 8 4

[EMPRESA: ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA |

[CNPJ: 06.136.424/0001-64 |

[SEDE: VILA MARIA/RS |

JucisRS. Avenida JUlio de Castithos 120, Centro - Porto Alegre RS. CEP 90030-130.
fFones: Geral - (51} 3216-7500 Gabinete 3216-7555.

w4 Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

1 Certifico registro sob o n°® 8306028 em 31/05/2022 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
06136424000164 e protocolo 220737614 - 30/05/2022. Autenticacdo: 2AFF7DDA95B356AC3937A893E7B45E3D54DC3BAO. Carlos Vicente
Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo
C221002511343 e o cédigo de seguranca fHIT Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 17/06/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
Goncalves Secretario-Geral.
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JUCISRS - SEDE

[Processo 5002853-65.2022 8.21.0109/RS, Evento 3, DESPADECH, Pdgina 1 ] SEDE - JUCISRS

22/073.760-6

Poder Judiciario
Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio Grande do Sul
1* Vara Judicial da Comarca de Marau

Rua Irincu Ferlin, 1098 - Bairro: Cidade Alta - CEP: 99150000 - Fone: (54) 3342-1011 - Email: frmaraul vjud@tjrs.jus.br

PROCEDIMENTO COMUM CIVEL N° 5002883-65.2022.8.21.0109/RS JUCISRS
AUTOR: RICARDO SARTOR!I VEDANA . Assesoriz HiRIDICA
REU: JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO
30 #AT 202
DESPACHO/DECISAO
RECEEIDO

Vistos.

RICARDO SARTORI VEDANA ajuizou "ACAO ORDINARIA DE
CUMPRIMENTO DE OBRIGACAQO DE FAZER COM PEDIDO DE TUTELA DE URGENCIA"
cm face de JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO. Narra a inicial que, cm 30/08/17, por mcio de cess@o
onerosa de cotas, o autor adquiriu 85% do capital social da empresa Eco Verde, pagando, no ato, ao
réu Josiel a importancia de R$ 934.500,00 ¢ ao sécio Tales Alex Costa, o valor de RS 10.500,00. A
partir disso, procedeu-se na exclusdo do sécio Tales do quadro societdrio; ¢, na administragdo
conjunta da empresa pelas partes. Para tanto, o réu outorgou procuragdo para o autor, ficando a
cargo daquele apenas firmar documentos que exigissem presenga do administrador soctal. Em 2022,
o réu manifestou intengao de alienar o saldo de sua participag@o socictaria, correspondente a 15%
do capital social. Porém, além do pagamento das cotas, exigiu valores pela compra de iméveis ¢
honorarios advocaticios, o que totalizaria em R$ 2.500.000,00. Em razdo do evidente abuso no
prego, o autor negou-se a adquirir as cotas do réu. Por consequéncia, o réu passou a criar embaragos
na administra¢do conjunta da socicdade. Para tanto, ndo providenciou a confecgio do E-CNPJ
(necessario ao cumprimento de obrigagdes tributdrias); ncgou-se a assinar aditivos dc contratos
licitatorios em andamento ¢ a alteragdo do contrato social da empresa (a fim de formalizar a cessdo
de cotas para o autor); cancelou a emissdo de notas fiscais eletronicas (nccessirias para o
pagamento do salario dos funciondrios); ndo firmou o novo contrato social na Junta Comercial,
entre outros. Discorreu sobre a importancia de o réu assinar a alteragdo contratual, ou dec sua
assinatura ser suprida por decisdo judicial. Do contrario, ocorrera a interrupgao na coleta de lixo em
inimeros municipios do estado.

Em sede de tutela de urgéncia, pugnou o afastamento do réu da administragdo da
empresa Eco Verde Prestacdo de Servigos de Coleta de Lixo Ltda., com nomeagédo do autor como
administrador isolado, até deccisdo final; que seja determinado o blogqucio da participacido de
882.000 quotas da empresa Eco Verde Prestagdo de Servigos de Coleta de Lixo Ltda. de titularidade
do autor, para que nio scjam transferidas a terceiro, pelo réu; scja oficiada a Junta Comercial do RS
quc promova as alteracSes cadastrais necessarias, bem como o bloqueio das cotas pertencentes ao
demandante; a tramitagdo do processo em segredo de justica; o deferimento do parcelamento das
custas em 6 parcelas. Por fim, requereu o reconhecimento do inadimplemento do réu no
cumprimento da obrigagdo de assinar a alterag¢do societiria, bem como seja determinado o registro
da alteragiio contratual, no érgio de comércio, independente da assinatura eletronica do réu. Juntou
documentos ( Evento 1, INIC1).

[ /ADUIVESE
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BREVE RELATO. DECIDO.
DA TUTELA D URGENCIA:

Cumprc ao autor atender aos pressupostos necessarios ao deferimento do pedido da
tutcla proviséria previstos no art. 300 do Cédigo de Processo Civil, materializados na probabilidade
do dircito ¢ no perigo de dano ou no risco ao resultado util do processo.

Conforme os magistérios de Nelson Nery Junior ¢ Rosa Maria Andrade Nery (in
Cédigo de Processo Civil Comentado, RT, 16* ed., pp. 930/931), “duas situa¢des distintas e ndo
cumuldativas entre si, ensejam a tutela de wigéncia. A primeira hipétese autorizadora é o periculum
in mora, segundo expressa disposi¢do do CPC (...). Esse perigo, como requisito para a concessdo
da tutela de urgéncia, é o mesmo elemento de risco que era exigido, no sistema do CPC/1973, para
a concessao de qualquer medida cautelar ou em alguns casos de antecipagdo de tutela”.

Acrcscentam os doutrinadores que “também é preciso que a parte comprove a
existéncia da plausibilidade do direito por ela afirmado (fiunus boni iuris). Assim, a tutela de
wrgéncia visa assegurar a eficacia do processo de conhecimento (...)". :

No caso, o autor requereu, em sede de tutela de urgéncia, o afastamento imediato
do réu da administragdo da sociedade, destituindo-o de todos os poderes conferidos em Contrato
Social, nomeando o autor como administrador, até o julgamento final do mérito da demanda; que
seja determinado o bloqueio da participa¢io de 882.000 quotas da empresa Eco Verde Prestagio de
Servigos de Coleta de Lixo Ltda. de titularidade do autor, para que néo sejam transferidas a terceiro,
pelo réu; seja oficiada a Junta Comercial do RS que promova as alteragdes cadastrais necessirias,
bem como o bloqueio das cotas pertencentes ao demandante;

De fato, ha previsiio legislativa acerca da possibilidade de exclusdo judicial de socio
por falta grave, desde que por iniciativa da maioria dos demais sécios. E o que dispde o caput do
artigo 1.030 do Cédigo Civil, in verbis:

Art. 1.030. Ressalvado o disposto no art. 1.004 ¢ seu parGgrafo unico. pode o0 sécio ser
excluido judicialmente, mediante iniciativa da maioria dos demais sécios, por falta grave
no cumprimento de suas obrigacoes, ou. ainda. por incapacidade superveniente.

E, em acréscimo:

Art. 1.085. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos sacios.
representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais sicios estao
pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegdvel gravidade,
podera exclui-los da sociedade, mediante alteragio do contrato social, desde que prevista
neste a exclus@o por justa causa.

Pardgrafo tinico. Ressalvado o caso em que haja apenas dois sécios na sociedade, a
exclus@o de um sécio somente poderd ser determinada em reuniiio ou assembleia
especialmente convocada para esse fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir
seu comparecimento ¢ o exercicio do direito de defesa.

Accrca dos motivos enscjadores da exclusdo de socio, majoritario ou minoritario,
transcrevo a seguinte doutrina Paulo Sérgio Restiffe:

A expulséo ou exclusio de sécio. minoritdrio ou majoritario. por justa causa, ¢ motivo
para a dissolu¢do parcial da sociedade. Na sociedade limitada, o sécio pode sex expulso o
excluldo nas seguintes hipdteses: (i) descumprimento dos deveres de sécio (expuiséo-
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sancdo): (i) liguida¢do da quota a pedido de credor; (iii) faléncia. e (iv) declaracio de
incapacidade. O primeiro caso seria espécie de expulsdo-sangio; e os demais,
modalidades de expulsdo nao sancionadora. O descumprimento dos deveres sociais pelo
socio, seja perante a propria sociedade, seja perante os demais sécios, enscja o
desfazimento dos vinculos societdrios, isso em relagdo as sociedades contratuais.

Na realidade, esti-se diantc de um ato juridico muito comum: a rescisdo do contrato
por culpa de uma das partces.

Desse modo, consoante esse autor, "como qualquer outro contratante, o socio da
limitada que descumpre as obrigagdes contratadas d4 enscjo a rescisdo do contrato”.

A expulsdo de socio deve decorrer de ato culposo por ele praticado, pois, do contrério,
sem fundamento, a maioria societaria nio pode, discricionariamente, exclui-lo, salvo de forma
amigavel. Sobre a possibilidade de exclusio de sdcio majoritario, trago os seguintes precedentes do
colendo ST

RECURSO ESPECIAL. DIREITO SOCIETARIO. ACAO DE DISSOLUCAQO PARCIAL DE
SOCIEDADE. NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL. NAO OCORRENCIA.
CERCEAMENTO DE DEFESA. INEXISTENCIA. SOCIO MAJORITARIQ. PRATICA DE
FALTA GRAVE. EXCLUSAO. ART. 1.030 DO CODIGO CIVIL DE 2002. SOCIOS
MINORITARIOS. INICIATIVA. POSSIBILIDADE. 1. Controvérsia limitada a definir se é
possivel a exclusdo judicial de sécio majoritario de sociedade limitada por falta grave no
cumprimento de suas obriga¢ées. mediante iniciativa da maioria dos demais socios. 2. Nos
termaos do Enunciado n® 216/CJF, aprovado na Il Jornada de Direito Civil, o quorum de
deliberagio previsto no art. 1.030 do Codigo Civil de 2002 é de maioria absolula do
capital representado pelas quatas dos demais sécios. 3. Na apuragdo da maioria absoluta
do capital social para fins de exclusdo judicial de sécio de sociedade limitada, consideram-
se apenas as quotas dos demais socios, excluidas aquelas pertencentes ao socio que se
pretende excluir, ndo incidindo a condicionante prevista no art. 1.085 do Caidigo Civil de
2002, somente aplicavel na hipétese de exclusdo extrajudicial de socio por deliberacdo da
maioria representativa de mais da metade do capital social, mediante alieragdo do
contrato social. 4. Recurso especial ndo provido. (REsp 1653421/MG. Rel. Ministro
RICARDO VILLAS BOAS CUEVA, TERCEIRA TURMA, julgado em 10/10/2017, DJe
13/1172017) (Grifei)

PROCESSUAL CIVIL. COMERCIAL. AGAOQ DE DISSOLUCAO PARCIAL DE
SOCIEDADE LIMITADA. CITACAO DA PESSOA JURIDICA. DESNECESSIDADE.

PARTICIPACAO DE TODOS OS SOCIOS. ALEGAGAQ DE OFENSA A DISPOSITIVOS
DE LE! FEDERAL. AUSENCIA DE PREQUEST[ONAMENTO INCIDENCIA DAS
SUMULAS N. 282 e 356/STF. EXCLUSAO DO SOCIO MAJORITARIO. POSSIBILIDADE
NO CASO CONCRETOQ. PRINCIPIO DA PRESERVACAQ DA EMPRESA. TEORIA DO
FATO CONSUMADO. ALEGAGAQ DE VIOLAGAO DOS PRINCIPIOS DA

RAZOABILIDADE E PROPORCIONALIDADE. IMPOSSIBILIDADE. I. Na agio de
dissolugdo parcial de sociedade limitada, é desnecessdria a citacdo da pessoa juridica se
todos os que participam do quadro social integram a lide. 2. A auséncia de
prequestionamento nas instancias ondindrias inviahiliza o conhecimento de recurso
especial fundado em violugda de lei federal. Incidéncia das Stimulas n. 282 ¢ 356/STF. 3.
Em circunstincias excepcionais, ¢ possivel a exclusdo do sécio majoritirio a pedido de
minoritario. a fim de prestigiar o principio da preservagio da empresa. Teoria do fato

consumado que se adota como fundamento para manter o socio minoritdrio no quadro
societdrio. 4. Ndo se conhece de recurso especial por violagdo dos principios da
razoabilidade e proporcionalidade, naturalmente vagos e imprecisos. Somente quando os
principios juridicos se apresentam como norma de dircito positivo é que se abre espugo
para o conhecimento do recursa constitucional fundamentado na viola¢do da lei que os
abriga. 5. Recursos especiais ndo conhecidos. (REsp 1121530/RN, Rel. Ministro MARCO
BUZZI, QUARTA TURMA. julgado em 13/09/2011, DJe 26/04/2012)
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Cumpre consignar que a exclusdo de sécio em razdo da prética de falta grave tem por
objetivo a tutela dos interesses da propria sociedade, ¢ ndo de um interesse particular de s6cio cm
detrimento do outro. Logo, desde que presente a falta grave no cumprimento das obrigagdcs perante
a sociedade, possivel a exclusdo judicial de socio, independentemente de ser ele minoritario ou
majoritario.

No caso, ha probalidade do direito alegado, a demonstrar que o réu, na condigdo de
administrador da empresa Eco verde Ltda., pode ter praticado falta grave no cumprimento das
obrigagdes perante a sociedade, o quc acarretara prejuizos ndo sé aos funcionérios, mas para varios
municipios que dependem do servigo essencial de recothimento de lixo prestado pela socicdade.

Nizo ha davidas gue o autor passou a ser socio da empresa em 2017, integralizando
85% do capital social, conforme alteragdo do contrato social devidamente assinada, acostada
ao Evento I, CONTRI10; também, é certo que o autor quitou a cessdo onerosa das cotas sociais aos
cedentes: réu ¢ Tales Alex, pois o proprio pacto scrve de recibo, consoante clausula HI.

Ainda, de acordo com a clausula 1V (Evento 1, CONTRI10), a administracdo da
sociedade devenia ser feita de forma conjunta por autor e réu. No entanto, conforme prova dos autos,
ha indicios de que o réu cstd obstando atos de administragio do autor e, isso em prejuizo da
sociedade.

Com efcito, consoante demonstrado: a) no documento do Evento 1, DECL47, nio foi
formalizado o certificado digital da empresa, cmbora neccessario para fins fiscais; b)
ha notificagdo do Municipio de Roca Sales, solicitando esclarecimentos acerca da informagdo de
que o sé6cio administrador, ora réu, nio mais representa a sociedade (Evento 1, OFIC48); ¢) ainda
mais grave, em 13/05/22, o réu firmou oficio solicitando o cancelamento da emissio de notas fiscais
cletrénicas (Evento 1, OFI1C49), o que, consoante informado pclo autor, acarrctara o ndo pagamento
dos funciondrios. ‘

Por fim, o autor notificou o réu solicitando o cancclamento dos atos lesivos realizados
cm prejuizo da empresa; bem como, a formalizagdo da alteragdo do contrato social ( Evento 1,
NOTS54, Evento 1, NOT58 e Evento 1, NOT57). No entanto, ndo ha noticias de que o pedido tenha
sido atendido.

O perigo de dano, por sua vez, decorrc da continuidade dos atos lesivos acima
narrados, tendo em vista a possibilidade de interrup¢do na prestagdo de servigo cssencial a varios
municipios, ante a obstaculiza¢do na emiss3o de notas fiscais (conforme demonstram os contratos
ancxados no Evento 1, CONTR1S a 44).

Por csta razéo, deve ser atendido o pedido de afastamento temporario do réu da
condigdo de administrador da sociedade, com a nomcacio do autor como administrador provisério
da empresa, até prolagdo de sentenga. Ainda, ndo ha dbicce ao pedido de bloqueio das 882.000 cotas
sociais pertencentes ao autor.

DA EMENDA A INICIAL:

Em sede de pedido final, o autor requercu "reconhecimento do inadimpliemento do réu
no cumprimento da obrigagdo de assinar a alteracdo societiria, bem como scja determinado o
registro da alteragdo contratual, no 6rgdo de comércio, independente da assinatura eletrénica do
réu®.

Porém, no decorrer da inicial, ecmbasou a causa de¢ pedir em obrigagdo de fazer
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contratual. Nesse sentido, seguem trechos da inicial:

[...] Neste contexto, o demandanie se vé obrigado a ingressar com a presenle agio
Judicial, inica medida capaz de suprir a falta de assinatura do demandade no documento
de alteracio societiria e ainda the garantir a administragdo isolada para execugio dos
atos de gestido necessirios ao regular funcionamento da empresa. A acdo se faz
necessdria  pois somente. apos o devido registro da alteracdo contratual na Junta
Comercial, Industrial ¢ de Servigos do Estado do Rio Grande do Sul é que poderd o
demandante convocar reunido de sécios para deliberar sobre a nova administragio ou
mesmo sobre uma possivel exclusdo do demandado do quadro social da empresa FEco
Verde em razdo das faltas graves que tém sido por ele comeridasf...] Nao resta divida,
assim, que o demandado se encontra em mora, ex vi da regra do artigo 387, pardgrafo
unico da Lei Civil, viabilizando a ado¢do das medidas tendentes ao adimplemento da
ohrigacdo de fazer previstas nos artigos 815 e seguintes do Cédigo de Processo
Civil.[...Jo requerer por meio desta medida seja determinado por este MM. Juizo a Junta
Comercial, Industrial e de Servigcos do Estado do Rio Grande do Sul que proceda ao
registro de alteracdo contratual com a transferéncia da participagcdo social estabelecida,
qual scja, 84% das quotas do demandado ao demandante, o que lhe conferird um total de
85% do capital social da 9 Eco Verde, exclusivamente com a assinatura deste ultimo e do
socio retirante Tales Alex Dacosta. [...] Assim, ao menos que, citado, o demandado opte
por satisfuzer a obrigagao, reconhecendo a pmcedéncia do pedido, deverd o pleito ser
acolhido, para que. mediante determinagéo judicial, seja suprida a folta de assinatura do
demandado ¢ detesminado o registro da altera¢do contratual no Oigdo Registral de
Empresas, com o ingresso do demandante a partir da aquisicdo de 84% du participagio
do demandado no total do capital social e ingresso na administracao da Eco Verde.

Tendo cm vista essa aparente controvérsia entre pedido ¢ causa de pedir, deve o autor
esclarecer, observando as disposi¢des do art. 329 CPC, se pretende: a) obrigagdo de fazer para
impelir o réu a formalizar a aiteracio contratual perante a Junta Comercial (permanecendo ele como
socio da sociedade); b) scja determinada a substitui¢io da assinatura do réu por ordem judicial (com
ou sem cxclusdo do sécio da empresa); c¢) ou meramente a declaragdo do inadimplemento
contratual.

DO PARCELAMENTO DAS CUSTAS

De acordo com o §6 do art.98 do CPC

"4 pessoa natural ou juridica, brasileira ou estrangeira, com insuficiéncia de recursos
para pagar as custas, as despesas processuais e os honorarios advocaticios tem direito a
gratuidade da justica. na forma da lei.f...] § 6" Conforme o casn. o juiz podera conceder
direito ao parcelamento de despesas processuais que o heneficiario tiver de adiantar no
curso do procedimento.”

O autor ndo acostou nos autos provas da sua capacidade financeira. Apenas, o fcz ecm
relagdo a empresa da qual ¢ s6cio.

Nio obstante isso, considerando que o autor é s6cio majoritario da empresa e, apesar
desta niio integrar a lide, é de interesse da pessoa juridica que a agdio foi intentada, defiro o pedido
de parcclamento das custas iniciais em 6 parcelas.

Por tais razoes, defiro o pedido de tutela de urgéncia, para

a) determinar o afastamento do réu da administragdo da empresa Eco Verde Prestagio
de Servigos de Coleta de Lixo Ltda., nomeando o autor como administrador isolado, até decisdo
final;
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b) determino o bloqueio da participa¢do de 882.000 quotas da empresa Eco Verde
Prestagdo de Servicos de Coleta de Lixo Ltda., de titularidade do autor;

Oficie-se a Junta Comercial do RS.

¢) determino a emenda a inicial, no praze de 05 dias, conforme fundamentagio
supra.

Cumprida a liminar, citc-se a parte ré para, querendo, apresentar contestagdo no prazo
de 15 dias, contados da juntada do mandado ou aviso de recebimento da carta aos autos (art. 231, I ¢
II, do CPC). Ndo havendo contestagdo no prazo supra, a parte ré sera considerada revel e
presumidas verdadeiras as alegagdes de fato formuladas pela parie autora na inicial, cuja cépia
devers instruir o mandado/carta de citagdo.

Dil. Legais.

Documento assinado cletronicamente por MARGOT CRISTINA AGOSTINL, Juiza de Direito, em 27/5/2022, as 17:44:9,
conforme art. 3%, 1l "b". da Lei 11.419/2006. A autenticidade do documento pode ser conferida no  site
hitps:/7eprocl g.tirs jus.br/eproc/externo_controlador.php?acao=consulta_autenticidade_documentos,  informando o codigo
verificador 10019680356v24 ¢ o cédigo CRC 81305¢d7.

5002883-65.2022.8.21.0109 10019680356 .V24
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Poder Judiciari
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul
1* Vara Judicial da Comarca de Marau

Rua Irincu Ferlin, 1098 - Bairro: Cidade Alta - CEP: 99150000 - Fone: (54) 3342-1011 - Email: frmaraul vjud@tjrs.jus.br

PROCEDIMENTO COMUM CIiVEL N° 5002883-65.2022.8.21.0109/RS

Tipo de A¢do: Mora
AUTOR: RICARDO SARTORI VEDANA
REU: JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO

Local: Marau Data: 27/05/2022

MANDADO DE CITACAO

Mandado N°: 10019718649
Senhor(a):

Vossa Scnhoria fica CITADO(A) para se defender no processo acima referido, cuja
petigio inicial e despacho poderdo ser visualizados no link e chave de acesso abaixos mencionados,
permaneccndo ciente de que terd quinze (15) dias para apresentar contestagio, contados da juntada
deste mandado aos autos. Ndo havendo contestagdo, serdo presumidos verdadeiros os fatos alegados
pela parte autora.

Outrossim, fica Vossa Senhoria INTIMADO(A) que restou deferido o pedido de
tutcla de urgéneia formulado pelo autor determinando:

a) o AFASTAMENTO de Vossa Senhoria da administragiio da empresa Eco Verde
Prestagdo de Servigos de Coleta de Lixo Ltda., nomeando o autor RICARDO SARTORI
VEDANA como administrador isolado, até decisao final;

b) o BLOQUEIO da participagdo dc 882.000 quotas da cmpresa Eco Verde
Prestaciio de Servigos de Coleta de Lixo Ltda., de titularidade do autor RICARDO SARTORI
VEDANA;

Despacho judicial: "Vistos. RICARDO SARTORI VEDANA ajuizou "ACAO ORDINARIA DE CUMPRIMENTO DE
OBRIGACAO DE FAZER COM PEDIDO DE TUTELA DE URGLENCIA™ em face de JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO. Narmma
a inicinl que, cm 30/08/17, por mcio de cessiio oncrosa de cotas, o autor adquiriu BS% do capital social da empresa Eco Verde,
pagando, no ato, 20 réu Josicl a importancia de RS 934.500,00 ¢ ao sécio Tales Alex Costa, o valor de RS 10.500,00. A partir
disso, procedeu-se na exclusdo do socio Tales do quadro societirio; ¢, na administragdo conjunta da empresa pelas partes. Para
tanto. ¢ réu outorgou procuragiiv para o awtor, ficando a cargo daquele apenas firmar documentos que exigissem presenga do
administrador social. Ein 2022, o réu manifestou intengio de alicnar o saldo de sua participagio socictéria, correspondente a 15%
do capital social. Porém, além do pagamento das cotas, exigiu valores pela compra de iméveis e honoririos advocaticios, o que
totalizaria emy RS 2.500.000.00. Em razio do cvidente abuso no prego, o autor ncgou-se¢ a adquirir as cotas do réu. Por
conscquéncia, o réu passou a criar ¢mbaragos na administragiio conjunta da sociedade. Para tanto, nio providenciou a confecgiio
do E-CNPT (necessario ao cumprimento de obrigagdes tributdrias). negou-sc a assinar aditivos de contratos licitatérios em
andamento ¢ a alteragiio do contrato social da empresa (a fim de formalizar u cessdo de cotas para o autor); cancelou a emissio de
notas fiscais cletronicas (nccessdrias para o pagamento do salario dos funciondrios). nio firmou o novo contrato social na Junta
Comercial; entre outros. Discorreu sobre a importincia de o réu assinar a alicragdo contratual, ou de sua assinatura ser suprida por
decisio judicial. Do contririo, ocorreri a interrupgdo na coleta de lixo em inGimeros municipios do estado. Em sede de tutela de

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n°® 8306028 em 31/05/2022 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
06136424000164 e protocolo 220737614 - 30/05/2022. Autenticagdo: 2AFF7DDA95B356AC3937A893E7B45E3D54DC3BAO0. Carlos Vicente
Bernardoni Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo

C221002511343 e o cédigo de seguranca fHIT Esta cépia foi autenticada digitalmente e assinada em 17/06/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves Secretéario-Geral.

/] 7
N A .
K/RfO/S(GON /ALVES pag' 8/12
SECRETARIO-GERAL



[Processe 5002883-65.2022 8.21.010/RS, Evento 6. MAND, Pigina 2 }

urgéncia, pugnou o afastamento do réu da administragdo da empresa Eco Verde Prestagiio de Servigos de Coleta de Lixo Ltda,,
com nomeagiio do autor como administrador isolado, até decisio final; que scjo determinado o bloqueio da participagao de
882.000 quotas da empresa Eco Verde Prestagio de Servigos de Coleta de Lixo Ltda. de titularidade do autor, para que niio sejam
transferidas a terceiro, pelo réu; scja oficiada a Junta Comercial do RS que promova as alterages cadastrais nccessirias, bem
como o bloqueio das cotas pertencentes ao demandante; a tramitagio do processo em segredo de justiga: o deferimento do
parcclamento das custas em 6 pareelas. Por fim. requercu o reconhecimento do inadimplemento do réu no cumprimento da
obrigagio de assinar a alteragdio socictaria, bem como scja determinado o registro da alteragiio contratual, no érgio de coméreio,
independente da assinatura cictrdnica do réu. Juntou documentos ( Evento 1, INIC1). BREVE RELATO. DECIDO. DA TUTELA
D URGENCIA:Cumpre ao autor atender aos pressupostos neeessirios 20 deferimento do pedido da tutela provisoria previstos no
art. 300 do Cédigo de Processo Civil, matenalizados na probabilidade do direito € no perigo de dano ou no risco ao resultado Otil
do processo.Conforme os magistérios de Nelson Nery Janior ¢ Rosa Maria Andrade Nery (in Cédigo de¢ Processo Civil
Comentado, RT, 16" ed., pp. 930/931). “d vas simacaes distintas e ndo cumulativas enire si, ensejam a tutela de wrgencia. A
primeira hipdtese autorizadora é o periculum in mora, segundo expressa disposigio do CPC (...). Esse perigo. como requisito
pora a concessio da tutela de urgénciu, ¢ o mesmo elemento de rvisco que era exigido, no sistema do CPC/1973, para a concessédo
de qualguer medida cautelar ou em alguns casos de antecipagdo de tutela” Acrescentam os doutrinadores que “também ¢é preciso
gue a parte comprove a existéncia da plausibilidade do direito por ela afirmado (fumus boni iuris). Assim. a tuela de urgéneia
visa assegurar a eficacia do processo de conhecimento (...)".No caso. o autor requercu, em sede de twtela de urgéneia. o
alastamento imediato do réu da administragio da socicdade, destituindo-o de todos os poderes conferidos em Contrato Social,
nomeando o autor como administrador, até o julgamento final do mérito da demanda: que scja determinado o blogueio da
participagiio de 882.000 quotas da empresa Eco Verde Prestagiio de Servigos de Coleta de Lixo Ltda. de titularidade do autor, para
que ndo scjam transferidas a terceiro. pelo réu; scja oficiada 4 Junta Comercial do RS quc promova as alteragdes cadastrais
necessérias, bem como o bloqueio das cotas pertencentes ao demandante;De fate, hd previsiio legislativa acerca da possibilidade
de exclusio judicial do socio por falta grave, desde que por iniciativa da maioria dos demais sécios. E o que dispde o caput do
artigo 1.030 do Codigo Civil, in verbis: Art. 1.030. Ressalvado o disposto nu art. 1.004 e seu purdagrafo unico, pode o sicio ser
excltdo judicialmente, mediante iniciativa da maioria dos demais socios, por falta grave no cumprimento de suas obrigagoces. ou,
ainda, por incapacidade superveniente B, em acréscimo:Art. 1.085. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos
s0cios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais socies cstio pondo em risco a
continuidade da empresa, em virtude de atos de inegével gravidade, poderd exclui-los da socicdade, mediante alteragio do
contrata social, desde que prevista neste a exclusio por justa causa.Parigrafo tnico. Ressalvado o caso em que haja apenas
dois sécios na sociedade, a exclusio de um sdcio somente podera ser determinada ecm reunido ou assembleia especialmente
convocada para esse fim, ciente o acusado em tempo hiibil para permitir scu comparecimento ¢ o exercicio do direito de
defesa.Accrea dos motivos enscjadores da exclusdo de sbcio. majoritdrio ou minoritdrio, transcrevo a seguinte dowtrina Paulo
Sérgio Restiffe: A expulsiio ou exclusiio de socio. minoritario ou majoritdrio, por justa causa, ¢ motivo para a dissolugdo parcial da
socicdade. Na sociedade limitada, o sécio pode ser expulso ou excluido nas scguintes hipoteses: (i) descumprimenio dos deveres
de socio (expulsio-sanglio); (it) liquidagio da quota a pedido de credor; (i) faléncia; ¢ (iv) declaragio de incapacidade. O
primeiro caso seria espéeic de expulsdo-sangio; ¢ os demais. modalidades de expulsio nio sancionadora. O descumpriniento dos
deveres sociais pelo socio, scja perante a propria sociedade, seja perante os demais socios, enscja o desfazimento dos vinculos
societarios, isso cm relagdo as socicdades contratuais. Na realidade, estd-se diante de um ato juridico muito comuim: a rescisao do
contrato por culpa de uma dus purtes. Desse modo, consoante csse autor, "como qualquer outro contrataute, o socio da himitada
que descumpre as obrigagdes contratadas dé enscjo 4 rescisdo do contrato”. A expulsdo de sécio deve decorrer de ato culposo por
ele praticado, pois. do contririo. sem fundamento, 2 maioria societiria niio pode, discricionariamente, excluf-lo, salvo de forma
amigivel. Sobrc a possibilidade de exclusdio de s6cio majoritario, trago os seguintes precedentes do colendo STJ: RECURSO
ESPECIAL. DIREITO SOCIETARIO. ACAQ DE DISSOLUGCAO PARCIAL DE SOCIEDADE. NEGATIVA DE PRESTACAO
JURISDICIONAL. NAO OCORRENCIA. CERCEAMENTO DE DEFESA. INEXISTENCIA, SOCIO MAJORITARIO.
PRATICA DE FALTA GRAVE. EXCLUSAO. ART. 1.030 DO CODIGO CIVIL DE 2002. SOCIOS MINORITARIOS.
INICIATIVA. POSSIBILIDADE. 1. Controvérsia limitada a definir s¢ ¢ possivel a exclusio judicial de sécio majoritirio de
socicdade limitada por falta grave no cumprimento de suas obrigagdes, mediante iniciativa da maioria dos demais socios. 2. Nos
termos do Enunciado n® 216/CJF, aprovado na 111 Jomada de Dircito Civil, o quérum de deliberagio previsto no an. 1.030 do
Codigo Civil de 2002 ¢ de maioria absoluta do capital representado pelas quotas dos demmais socios. 3. Na apuragiio da maioria
ahsoluta do capital social para fins de exclusio judicial de socio de sociedade limitada, consideram-sc apenas as quotas dos demais
socios, excluidas aquelas pertencentes ao sGcio que se pretende excluir, nio incidindo a condicionante prevista no art. 1,085 do
Cadigo Civil de 2002, somente aplicavel na hipotese de exclusio extrajudicial de sécio por dcliberacio da maioria representativa
de mais da metade do capital social, mediante alteragiio do contrato social. 4. Recurso especial ndo provido. (REsp 1653421/MG.
Recl. Ministro RICARDO VILLAS BOAS CUEVA. TERCEIRA TURMA, julgado cm 10/10/2017. DJe 13/11/2017)
(Grifei) PROCESSUAL CIVIL. COMERCIAL. ACAO DE DISSOLLCAO PARCIAL DE SOCIEDADE LIMITADA.
CITACAO DA PESSOA JURIDICA. DESNECESSIDADE. PARTICIPACAO DE TODOS OS SOCIOS. ALLGACAO DE
QFENSA A DISPOSITIVOS DE LEI FEDERAL. AUSENCIA DE PREQUESTIONAMENTO. INCIDENCIA DAS SUMULAS
N. 282 ¢ 356/STF. EXCLUSAQ DO $OCIO MAJORITARIQ. POSSIBILIDADE NO CASO CONCRETO. )’Rl\pfl’lO DA
PRESERVACAQ DA EMPRESA. TEORIA DO FATO CONSUMADO. ALEGACAO DE VIOLACAO DOS PRINCIPIOS DA
RAZOABILIDADE E PROPORCIONALIDADE. IMPOSSIBILIDADE. 1. Na agdo de dissolugdo parcial de sociedade limitada, ¢
desnecessdria a citagho da pessoa juridica se todas os que participam do quadro social integram a lide. 2. A auséncia de
prequestionamento aas instancias ordindrias inviabiliza o conhecimento de recurso especial fundado em violagiio de lei federal.
Inciddncia das Stmulas n. 282 ¢ 356/STF. 3. Em circunstdncias cxcepeionais, ¢ possfvel a exclusdo do sécio majoritario a pedido
de minoritdrio, a fim de prestigiar o principio da preservagiio da empresa. Teoria do fato consumado que sc adota como
fundameno para manicr o socio minoritario no quadro socictirio. 4. Nio sc conhece de recurso cspecial por violagio dos
principios da razoabilidude e proporcionalidade, naturalmente vagos ¢ imprecisos. Somente quando os principios juridicos sc
apresentam como norma de direito positivo ¢ que se abre espago para o conhccimento do recurso constitucional fundamentado na
violagio da lei que os abriga. 5. Recursos especiais niio conhecidos. (REsp 1121530/RN, Rel. Ministro MARCO BUZZI,
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QUARTA TURMA, julgado em 13/09/2011, Dic 26/04/2012)Cumpre consignar que a exclusiio dc socio em razio da prética de

falta grave tem por objetivo a tutela dos interesses da propria sociedade. ¢ niio de um interesse particular de s6¢io om detrimento
do outro. Logo. desde que presentc a falta grave no cumprimento das obrigagdes perante a sociedade, possivel a exclusdo judicial
dc sécio. independentemente de ser cle minoritario ou majoritirio.No caso, hil probalidade do direito alegado, a demonstrar que
o réu. na condigio de administrador da empresa Eco verde Ltda., pode ter praticado falta grave no cumprimento das obrigagdes
perante a sociedade, o que acarretard prejuizos ndio s6 aos funcionarios, mas para vérios municipios que dependem do servigo
essencial de recothimento de lixo prestade pela sociedade. Nio ha dividas que o autor passou a ser sécio da empresa em 2017,
integralizando 85% do capital social, confonne altcrugfio do contrato social devidamente assinada, acostada ao Evento 1.
CONTRI0: também, ¢ certo que o autor quitou a cessiio onerosa das cotas sociais aos cedentes: séu ¢ Tales Alex, pois o proprio
pacto serve de recibo. consoante clausula 111, Ainda, de acordo com a cléusula IV (Evento }. CONTR10), a ndministragdo da
socicdade deveria ser feita de forma conjunta por autor ¢ réu. No entanto, conforme prova dos autes, ha indicios de que o réu csté
obstando atos dc administragiio do autor ¢, isso ¢n prejuizo da sociedade. Com efeito, consoante demonstrado: a) no documento
do Ewvento 1. DECLA7, nio foi formalizado o certificado digital da empresa, embora necessdrio para  fing
fiscais; b) ha notificagio do Municipio de Roca Sales, solicitando esclarccimentos acerce da informagio de que o socio
administrador, ora réu, nio mais representa a socicdade (Evento 1, OFIC48): ¢) ainda mais grave, em 13/05/22, o réu firmou oficio
solicitando o cancelamento da cmissio de notes {iscuis cletrdnicas (Evento |, OFIC49), o gue, consoante informado pelo autor,
acarretard o niio pagamento dos funcionarios. Por fim, o autor notificou o réu solicitando o cancelamento dos atos lesivos
realizados em prejuizo da empresa; bem como, a formalizagiio da alteragio do contrato social ( Evento |, NOTS4, Evento 1,
NOTS8 ¢ Evento 1, NOT37). No entanto, ndo hé noticias de que o pedido tenha sido atendido. O perigo de dane, por sua vez,
decorre da continnidade dos atos lesivos acima narrados, tendo can vista a possibilidade de interrupgio na prestagiio de scrvigo
essencial a varios municipios, antc a obstaculizagiio na emiss3o de notas fiscais (conforme demonstram os contratos anexados no
Evento 1, CONTRI1S5 a 44). Por esta razdo, deve ser atendido o pedido de afastamento temporario do réu da condigdo de
administrador da sociedade, com a nomcagio do autor como administrador provisorio da empresa, até prolaciio de sentenga.
Ainda, nio hé dbice ao pedido de bloqueio das 882.000 cotas sociais pertencentes ao autor. DA EMENDA A INICIAL:Em scde

de pedido final, o autor requereu “reconhecimento do inadimplemento do réu no cumprimento da obrigacdo de assinar a alteragfio
societaria, bem como scja determinado o registro da alteragdo contratual, no orgao de comércio, independente da assinatura
cletronica do réu”. Porém, no decorrer da inicial, embasou a causa de pedir em obrigagiio de fazer contratual. Nessc sentido,
seguem trechos da inicial: [...] Neste contexto, o demandante se vé obrigado a ingressar com a presente agdo judicial, dnica
medida capaz de suprir a falta de assinatura do demandado no decumento de altcragiio societiria ¢ ainda lhe garantir a
administracio isolada para execugio dos atos de gest3o necessérios ao regular funcionamento da empresa. A agio sc faz
nccessdria pois somente apos o devido registro da alteragiio contratnal na Junta Comercial, Industrial e de Servigos do
Estado do Rio Grande do Sul é quc poderi o demandante convocar reuniio de sdcios para dcliberar sobre a nova
administragiio ou mesmo sobre na possivel cxclusiio do demandado do quadro social da empresa Eco Verde em raziio das faltas
graves que tém sido por cle cometidas|...] No resta divida, assim, quc o demandado se cncontra em mora, ¢x vi da regra do artigo
387, paragrafo dnico da Lei Civil, viabilizando a adogio das medidas tendentes ao adimplemento da obrigacio de fazer
previstas nos artigos 815 e seguintes do Cédigo de Processo Civil.[...]Jo requerer por meio desta medida seja determinado
por este MM. Jufzo & Junta Comercial, fndustrial e de Servigos do Estado do Rio Grande do Sul que proceda ao registro de
alteragio contratual com a transferéncia da participagilo social estabelecida, qual seja, 84% das quotas do demandado ao
demandante, o que the conferird um total de 85% do capital social da 9 Eco Verde, exclusivamente com a assinutura deste
altimo ¢ do sécio retirante Tales Alex Dacosta. {...] A ssim, 20 menos que, citedo, 0 demandado opte por satisfazer a
obrigag¢iio, reconhecendo a procedéncia do pedido, devera o pleito ser acolhido, para gue, mediante determinagio judicial, scja
suprida a falta de assinatura do demandado ¢ detenninado o registro da alteragiio contratual no Orgiio Registral dc Empresas, com
o ingresso do demandante a partir da aquisigiio de 84% da participagio do demandado no total do capital social e ingresso na
administragiio da Eco Verde. Tendo cm vista cssa aparente controvérsia entre pedido ¢ causa de pedir, deve o autor esclarccer,

observando as disposighes do art. 329 CPC, se pretende: a) obrigagio de fazer para impelir o réu a formalizar a alteragio
coniratual perante a Junta Comercial (pcrmanceendo ele como sécio da socicdade): b) scja determinada a substituigiio da assinatum
do réu por ordem judicial (com ou sem exclusio do socio da cmpresa): ¢} ou meramente a declaragio do inadimplemento
contratual. DO PARCELAMENTO DAS CUSTAS De acordo com o §6 do ar.98 do CPC "A pessoa natural ou juridica, brasileira
ou estrangeira, com insuficiéncia de recursos para pagar as custas, as despesas processuais ¢ os honorérios advocaticios tem direito
4 gratuidade da justica, na forma da lei.[...] § 6" Conforme o caso, o juiz poderd conceder dircito a0 parcclumento de despesas
processuais que o beneficidrio tiver de adiamar no curso do procedimento."O autor ndo acestou nos autos provas da sua
capacidade financcira. Apenas, o fez cm relagio a empresa da qual ¢ s6cio. Ndo obstantc isso, considerando que o autor ¢ sdcio
majoritario da cmpresa ¢, apesar desla ndo integrar a lide, ¢ de interesse da pessoa juridica que a agéo foi intentada, defiro o
pedido de parcelamento das custas iniciais cm 6 parcclas. Por tais razdes, defivo o pedido de tuteln de urgéncia, paraa)
determinar o afestamento do réu da administragdo da empresa Eco Verde Prestago de Servigos de Coleta de Lixo Lida,,
nomeando o autor como administrador isolado, aié decisdo final;b) determino o blogueio da participagiio de 882.000 quotas da
empresa Eco Verde Prestagio de Scrvigos de Coleta de Lixo Ltda,, de titularidade do asutor;Oficie-se a Junta Comerciat do RS. ¢)
determino a cmenda & inicial, no prazoe de 05 dias, conforme fundamentagio supra. Cumprida a liminar, citc-sc a partc ré para,
querendo, apresentar contestagio no prazo de 15 dias, contados da juntada do mandado ou aviso de recebimento da carta aos autos
(art. 231, 1 ¢ 11, do CPC). Nio havendo contestagdo no prazo supra, a parte ré serd considerada revel e presumidas verdadeiras as
alcgaches de fato formuladas pela parte autora na inicial. cuja copia deverd instruir o mandado/carta de citagiio.Dil. Legais.”

Destinatario: JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO, CPF: 006.314.380-17
Contatos:

Enderego(s):

Distrito Linha 20 - Baixa, 0 - Centro - 99155000 - Vila Maria (Residencial)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS RS - JUCISRS

PROTOCOLO: 22/073.760-6

Senhora Presidente:

Tendo em vista o conteudo do Despacho/Decisao, proveniente 12 Vara
Judicial da Comarca de Marau, a Assessoria Juridica opina no sentido do imediato
atendimento a ordem do referido Juizo, lancando, no dossié da Empresa ECO VERDE
PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, registrada sob NIRE n°
4320524428-4, bloqueio especifico de 'OUTROS MOTIVOS', referente a determinagéo
judicial de afastamento do sécio administrador JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO, CPF n°
006.314.380-17, da administragdo da empresa, com a nomeagdo do Sr. RICARDO
SARTORI VEDANA, CPF n° 013.153.780-60, para o cargo, de forma isolada, até decisado
final da lide.

Porto Alegre, 30 de maio de 2022.

:,;:\a&.@ =
(~

ntunes Dilélio,

Assessora Juridica — OAB/RS 52.391.

e ——
JucisRS. Avenida Julio de Castilhos 120, Centro - Porto Alegre RS. CEP 90030-130.
Fones: Geral - (51) 3216-7500 WWW jucisrs.rs gov.br E-mail: gabincte@jucisrs.rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL .
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS - RS

OF.JUCISRS N° 281/2022 - CS Porto Alegre, 30 de maio de 2022.

Excelentissima Senhora Juiza:

Informo a Vossa Exceléncia que foi recebido, nesta JucisRS, o
Despacho/Decisdo proferido nos autos do Processo de n° 5002883-65.2022.8.21.0109,
que trata da decisdo judicial que afasta o Sr. JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO, CPF n°
006.314.380-17, da administragdo da empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS
DE COLETA DE LIXO LTDA, registrada sob NIRE n°® 4320524428-4, CNPJ n°
06.136.424/0001-64, com a nomeagao do Sr. RICARDO SARTORI VEDANA, CPF n°
013.153.780-60, para o cargo de forma isolada, até decisao final da lide.

Informo que o Despacho/Decisdo acima mencionado, para
conhecimento de terceiros, foi devidamente arquivado no prontuario da Sociedade.

Respeitosamente,

rasdoci

Anan,
auren de Vargas|Momback,
f-"residente da JUCISRS.

Excelentissima Senhora MARGOT CRISTINA AGOSTINI,

DD. Juiz de Direito da 12 Vara Judicial da Comarca de Marau,
Rau Irineu Ferlin n® 1098 — Cidade Alta,

9915-0000 - MARAU - RS.

Inés/Inés

JucisRS. Avenida Julio de Castilhos 120, Centro - Porto Alegre RS. CEP 90030-130.
Fones: Geral - (51) 3216-7500 Gabinete 3216-7555.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥, Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
43205244284 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Nome: ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H ||| |I || |I| |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSP1900202865
1 002 ALTERACAO

317 1 DESENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

2211 1 ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO

VILA MARIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
29 Agosto 2019 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNGULAR []pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:I SIM I:I SIM Proce;so em Ordem
A decisdo
1
Data
|:| NAO I |:| NAO ___/ [ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

-4 Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
ﬁ_ Certifico registro sob o n°® 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
= 43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticacdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/360.639-9 e o
cddigo de seguranga FgQh Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 04/09/2019 por Carlos Vicente Ber%rdonza‘ongalves -
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO RIO
GRANDE DO SUL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo NuUmero do Processo Médulo Integrador Data

19/360.639-9 RSP1900202865 29/08/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO

Pagina 1 de 1

. - Certifico registro sob o n° 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
== 43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticagdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/360.639-9 e o
cddigo de seguranga FgQh Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 04/09/2019 por Carlos Vicente Ber%doni oncalves —
Secretéario-Geral. ék/goswg%@;s pag. 2/15
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SETIMA ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA.

CNPJ: 06.136.424/0001-64
NIRE: 43205244284

Josiel Augusto Rizzotto, maior, brasileiro, solteiro, nascido em 24 de outubro de 1983,
empresario, residente e domiciliado na Comunidade da Vinte Baixa, S/N, Interior, Vila Maria — RS,
CEP: 99155-000, portador da Cédula de Identidade n° 7062886614 expedida pela SSP-RS e inscrito
no CPF sob n° 006.314.380-17; ¢

Tales Alex Decosta, maior, brasileiro, nascido em 06 de junho de 1988, solteiro,
empresario, residente e domiciliado na Comunidade de Cerro do Paraiso, S/N, Interior, Vila Maria —
RS, CEP: 99155-000, portador da Cédula de Identidade n® 4105231346 expedida pela SJS-RS e
inscrito no CPF sob n° 016.259.940-44, neste ato representado por seu procurador Sr. Josiel
Augusto Rizzotto, maior, brasileiro, solteiro, nascido em 24 de outubro de 1983, empresadrio,
residente e domiciliado na Comunidade da Vinte Baixa, S/N, Interior, Vila Maria — RS, CEP:
99155-000, portador da Cédula de Identidade n° 7062886614 expedida pela SSP-RS e inscrito no
CPF sob n° 006.314.380-17.

Unicos sécios da sociedade empresdria limitada que gira sob o nome empresarial de
Eco Verde Prestaciao Servicos de Coleta de Lixo Ltda., com sede na Avenida Farroupilha, 505,
Sala 02, Centro, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000, inscrita no CNPJ sob n° 06.136.424/0001-64,
com contrato social, arquivado na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul, sob n°
43205244284 em 10/02/2004 e alteracdes posteriores arquivadas na mesma reparticio sob n°
2781136 em 22/12/2006, sob n° 3499134 em 02/08/2011, sob n°® 4185264 em 26/10/2015, sob n°
4260690 em 12/04/2016, sob n° 4309918 em 25/07/2016 e sob n° 4503773 em 05/09/2017, de
comum acordo resolvem promover nova alteracdo e consolidagdo do contrato social, mediante as
seguintes clausulas e condi¢des:

I
O endereco da empresa passa a ser: Rua G, 91, Distrito Industrial Norte, Vila Maria
— RS, CEP: 99155-000.

11
Os sécios acima identificados declaram que a empresa se DESENQUADRA neste ato,
deixando de ser ME (Microempresa), nos termos da Lei Complementar 123 de 2006.

111
Permanecem em pleno vigor e ratificadas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato
social primitivo, que por forca deste instrumento nao foram alteradas e modificadas.

v
Tendo em vista as alteragdes ocorridas, os socios decidem a consolidacao das clausulas
contratuais:

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL
ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA.

Av. Jilio Borella, 1362 — Edificio José Abrahiao Rigo — Centro — Marau/RS — 99150-000
Caixa Postal 190 — Fone/Fax 54 3342-1650 — e-mail: rigo@rigo.com.br - home page: www.rigo.com.br

Junta Comercial, Industrial e Servi¢cos do Rio Grande do Sul
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Que fazem entre si, Josiel Augusto Rizzotto, maior, brasileiro, solteiro, nascido em 24
de outubro de 1983, empresario, residente e domiciliado na Comunidade da Vinte Baixa, S/N,
Interior, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000, portador da cédula de identidade n° 7062886614
expedida pela SSP-RS e inscrito no CPF sob n° 006.314.380-17 e Tales Alex Decosta, maior,
brasileiro, nascido em 06 de junho de 1988, solteiro, empresario, residente e domiciliado na
Comunidade de Cerro do Paraiso, S/N, Interior, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000, portador da
Cédula de Identidade n° 4105231346 expedida pela SJS-RS e inscrito no CPF sob n° 016.259.940-
44, neste ato representado por seu procurador Sr. Josiel Augusto Rizzotto, maior, brasileiro,
solteiro, nascido em 24 de outubro de 1983, empresario, residente e domiciliado na Comunidade da
Vinte Baixa, S/N, Interior, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000, portador da Cédula de Identidade n°
7062886614 expedida pela SSP-RS e inscrito no CPF sob n° 006.314.380-17; tnicos sécios da
sociedade empresaria limitada que gira sob o nome empresarial de Eco Verde Prestacao Servicos
de Coleta de Lixo Ltda., com sede na Rua G, 91, Distrito Industrial Norte, Vila Maria — RS, CEP:
99155-000, inscrita no CNPJ sob n° 06.136.424/0001-64, com contrato social, arquivado na Junta
Comercial do Estado do Rio Grande do Sul, sob n°® 43205244284 em 10/02/2004 e alteracdes
posteriores arquivadas na mesma reparticdo sob n® 2781136 em 22/12/2006, sob n°® 3499134 em
02/08/2011, sob n° 4185264 em 26/10/2015, sob n°4260690 em 12/04/2016, sob n° 4309918 em
25/07/2016 e sob n°® 4503773 em 05/09/2017, de comum acordo resolvem promover a consolidagio
do contrato social, mediante as seguintes cldausulas e condicdes:

I
O nome empresarial é Eco Verde Prestacio Servicos de Coleta de Lixo Ltda.

1I
A sociedade tem sede administrativa e foro juridico na Rua G, 91, Distrito Industrial
Norte, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000.

111
A sociedade tem duracdo por prazo indeterminado e teve seu inicio de atividades sociais
em 01/12/2003.
v

A sociedade possui uma filial de n° 01 (um), estabelecida na Rua Arthur Oscar, 1619,
Bairro do Passo, Sao Borja — RS, CEP: 97670-000, inscrita no CNPJ sob n° 06.136.424/0002-45,
registrada na Junta Comercial do Rio Grande do Sul sob n® 43901841426 em 25/07/2016.

\%
A sociedade poderd, a qualquer tempo, abrir filiais e outros estabelecimentos, no pais ou
fora dele, por ato de sua administracdo ou por deliberacdao da maioria dos sécios.

VI

A sociedade tem por objeto social as atividades de: prestacao de servicos de coleta de
lixo, coleta seletiva, transporte de lixo e residuos urbanos, comerciais, industriais e
hospitalares, Locacao, manutencio e higienizacao de contéineres, Coleta mecanizada de lixo
organico e seletivo, Coleta Transportes e destinacio de residuos de saide, Operacao de
central de triagem e compostagem, Operacao de aterro sanitarios, Implantaciao e operacao de
sistema de tratamento de efluentes, Recuperacio de areas degradadas, construcio de aterros
sanitarios, Varricao de ruas e limpeza de logradouros publicos, varricio mecanizada em vias
publicas e particulares, Limpezas de vias e logradouros publicos, Transporte rodoviario de
cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional, transporte rodoviario de
pessoas, municipal, intermunicipal, interestadual e internacional, Transporte rodoviarios de
valores, Rocadas manuais e mecanizadas, patrolamento de vias publicas, limpezas de rodovias
e Cobrancas de pedagio e concessoes diversas.

Av. Jilio Borella, 1362 — Edificio José Abrahiao Rigo — Centro — Marau/RS — 99150-000
Caixa Postal 190 — Fone/Fax 54 3342-1650 — e-mail: rigo@rigo.com.br - home page: www.rigo.com.br
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v
O capital social é de R$ 1.050.000,00 (um milhdo e cinquenta mil reais) divididos em
1.050.000 (um milhZo e cinquenta mil) cotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente
subscrito e integralizado em moeda corrente nacional, distribuido entre os sécios da seguinte
maneira:

Nome do Quotista Quantidade De Quotas Participacao Valor Total

Josiel Augusto Rizzotto 1.039.500 99.00% R$ 1.039.500,00

Tales Alex Decosta 10.500 1.00% R$ 10.500,00

Total 1.050.000 100,00% R$ 1.050.000,00
VIII

A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas cotas, mas ambos
respondem solidariamente pela integralizacdo do Capital Social.

IX

A administragdo da sociedade caberd ao sécio JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO, com
os poderes e atribuicdes de ADMINISTRADOR, autorizado o uso do nome empresarial, vedado,
no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem
autorizag¢ado do outro sécio.

§ Unico: A sociedade podera ser administrada por pessoa estranha ao quadro societario,
mediante designacdo deste ser aprovada por ambos o0s sécios.

X
Os soécios que realmente exercerem as atividades na sociedade, terdo direito a uma
retirada mensal a titulo de “pré-labore” cujo valor serd fixado pelos sécios, de acordo com as
disposicoes regulamentares pertinentes.

XI
Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara
contas justificadas de sua administracdo, procedendo: elaboracdo do Inventdrio, Balanco
Patrimonial e Balanco de Resultado Econdmico, cabendo aos sécios, na propor¢ao de suas cotas, 0s
lucros ou perdas apurados.

XII
O resultado liquido terd a destinagdo que lhe for dada pelos sécios, sujeito, entretanto, a
legislacao aplicavel.
§ Unico: Os sécios poderdo determinar o levantamento de balancos intermedidrios a
qualquer momento, bem como proceder a distribuicdo de lucros ou pagamento de juros a titulo de
remuneracao do capital com base nos mesmos.

X111
Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os s6cios deliberarao sobre
as contas e designarao administrador(es) quando for o caso.

X1V

O falecimento, a interdi¢do, a inabilitacdo e ou qualquer outra situacio, nao dissolvera a
sociedade. Em qualquer situacdo que implique em dissolucdo da mesma, é permitido ao sécio
remanescente admitir novo sécio para a continuidade da empresa. Em caso de morte os herdeiros de
direito poderao optar pelo ingresso na sociedade se o s6cio remanescente oOs aceitar, caso contrario
os haveres serdo pagos aos mesmos em seis prestacdes mensais, iguais e sucessivas, corrigidas
monetariamente, vencendo a primeira trinta dias apds o evento, prazo este maximo para a opgao
pelo ingresso na sociedade. Em caso de retirada, os haveres do sécio retirante serdo apurados em
balanco especial e pago ao mesmo nas condi¢des acima.
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XV
As cotas sfo indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento dos demais sécios, a quem fica assegurado em igualdade de condi¢gdes e preco o
direito de preferéncia para a aquisi¢do, caso colocadas a venda e realizada a cessdo a mesma sera
formalizada mediante alteracdo contratual.

XVI
O sécio que quiser se retirar da sociedade, devera cientificar o outro sécio e a sociedade
a sua inte¢do, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias e por escrito.

XVvIl
A sociedade sera dissolvida, além das situacdes previstas em Lei, por mituo consenso
entre os s6cios, ou se restar apenas um socio e ndao houver a reconstitui¢cao da pluralidade social.

XVIII
Havendo a dissolug¢do da sociedade, o patrimdnio liquido remanescente serd dividido
entre os sécios na proporcao da sua participac@o no capital social, na data do evento.

XIX

As deliberacdes dos soécios serao tomadas em reunido, observadas as seguintes
formalidades:

I — As reunides serdo convocadas pelo administrador ou pelos sécios em igualdade de

condicoes;

IT — Os sécios deverdo ser convocados pessoalmente, por escrito, mediante recibo, com

prazo de antecedéncia de 05 (cinco) dias em primeira convocacao e de 03 (trés) dias em

segunda convocacio;

IIT — A primeira via da convocagao ficard na posse do sécio e a segunda, devidamente

assinada, serd arquivada na sociedade;

IV — A convocacao devera conter: hora, dia, més, ano, ordem do dia e local da reunido.

Salvo motivo de for¢a maior, as reunides ocorrerdo sempre na sede da sociedade;

V — Independentemente das formalidades previstas neste artigo, serd considerada

regular a reunido a que comparecerem todos os sdcios, ou se estes se declararem, por

escrito, cientes do local, data hora e ordem do dia;

VI — Dos trabalhos e deliberacdes serd lavrada Ata, de forma sumadria, em livro de

folhas soltas, (em duplicata), que serd assinada por tantos quantos bastem a validade das

deliberacdes. Deverdo ainda os presentes deliberar, conforme a matéria tratada e

obedecendo as disposi¢cdes legais, se a Ata serd ou nado levada a registro na Junta

Comercial;

VII — Em caso de dissidéncia ou recusa em receber a convocagio, a mesma serd feita

por notificacdo extrajudicial, cabendo as custas da diligéncia aquele que recusar o

recebimento da notificacdo;

§ Unico: Dispensa-se as formalidades de reunido quado em alteragdes contratuais ou
demais delibera¢cdes, ambos os sécios decidirem por escrito a matéria.

XX
O sécio remisso, declarado falido ou que tenha sua cota liquidada serd excluido da
sociedade. Também aquele que colocar em risco a continuidade da empresa por atos de inegavel
gravidade serd excluido por Justa Causa.

XXI
Os s6écios acima identificados declaram que a empresa se DESENQUADRA neste ato,
deixando de ser ME (Microempresa), nos termos da Lei Complementar 123 de 2006.
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XXII
O Administrador declara, sob as penas da Lei, que nao estd impedido de exercer a
administracdo da sociedade, por Lei especial, ou em virtude de condenacdo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargo(s)
publico(s); ou por crime falimentar, de prevaricagcao, peita ou suborno, concussao, peculato; ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade.

XXII1
Os sécios de comum acordo elegem o foro de Marau - RS para resolucdo de ddvidas,
contestacdes ou casos 0OmMissos que por ventura surgirem.

E, estando os sOcios certos e ajustados, assinam este instrumento particular de alteracao

e consolidacio do contrato social, em via Unica.
Vila Maria — RS, 23 de Agosto de 2019.

Josiel Augusto Rizzotto

Tales Alex Decosta

(Neste ato representado por seu procurador Sr. Josiel Augusto Rizzotto)

Av. Jilio Borella, 1362 — Edificio José Abrahiao Rigo — Centro — Marau/RS — 99150-000
Caixa Postal 190 — Fone/Fax 54 3342-1650 — e-mail: rigo@rigo.com.br - home page: www.rigo.com.br

-4 Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
@_ Certifico registro sob o n°® 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
T 43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticagdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/360.639-9 e o
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO RIO
GRANDE DO SUL
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo NuUmero do Processo Médulo Integrador Data

19/360.639-9 RSP1900202865 29/08/2019

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO
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DECLARACAO DE VERACIDADE DOS DOCUMENTOS
ANEXADOS AO REGISTRO DIGITAL NA JUCISRS

Eu, Josiel Augusto Rizzotto, maior, brasileiro, solteiro, nascido em 24 de outubro de
1983, empresario, residente e domiciliado na Comunidade da Vinte Baixa, S/N, Interior, Vila Maria
— RS, CEP: 99155-000, portador da Cédula de Identidade n°® 7062886614 expedida pela SSP-RS e
inscrito no CPF sob n° 006.314.380-17, DECLARQO, SOB AS PENAS DA LEIL_ que os

documentos em papel digitalizados apresentados ao presente protocolo de registro digital na Junta
Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul — JUCISRS - SAO VERDADEIROS E
CONFEREM COM OS RESPECTIVOS ORIGINAIS.

Marau — RS, 23 de agosto de 2019.

Josiel Augusto Rizzotto

Junta Comercial, Industrial e Servi¢cos do Rio Grande do Sul

ot - Certifico registro sob o n° 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
¥ 43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticacdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni

Gongalves - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/360.639-9 e o

cddigo de seguranga FgQh Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 04/09/2019 por Carlos Vicente Ber%r,donifongalves -
Secretario-Geral. bVl nag. 9/15
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO RIO
GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
NUmero do Protocolo NuUmero do Processo Médulo Integrador Data
19/360.639-9 RSP1900202865 29/08/2019
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO
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PROCURACAO

OUTORGANTE:

Tales Alex Decosta, maior, brasileiro, nascido em 06 de junho de 1988, solteiro, empresario, residente e
domiciliado na Comunidade de Cerro do Paraiso, S/N, Interior, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000, portador da
Cédula de Identidade n® 4105231346 expedida pela SJS-RS e inscrito no CPF sob n® 016.259.940-44.

OUTORGADO:
Josiel Augusto Rizzotto, maior, brasileiro, solteiro, nascido em 24 de outubro de 1983, empresario,
residente e domiciliado na Comunidade da Vinte Baixa, S/N, Interior, Vila Maria — RS, CEP: 99155-000,
portador da Cédula de Identidade n° 7062886614 expedida pela SSP-RS e inscrito no CPF sob n°
006.314.380-17.

Por este instrumento particular, o OUTORGANTE constitui procurador o OUTORGADO, a quem
confere poderes especificos para: PROCEDER ALTERAGAO CONTRATUAL COM QUALQUER MUDANGCA
QUE SEJA NECESSARIA, TAL COMO AUMENTO OU REDUCAO DE CAPITAL SOCIAL; ALTERAGAO DE
ENDERECO; CRIAGAO OU EXINTGAO DE FILIAIS; ALTERAGAO DE OBJETO SOCIAL; NOMEACAOD OU
DESTITUICAO DE ADMINISTRADORES; PROCEDER A TRANSFORMACAO OU EXTINCAO DA
EMPRESA; DECLARAR DESIMPEDIMENTO PARA EXERCICIO DA ADMINISTRACAO; CEDER,
ADQUIRIR, VENDER E TRANSFERIR QUOTAS SOCIAIS, INCLUSIVE PARA O OUTORGADO ADQUIRIR
PARA SI AS COTAS SOCIAIS DO OUTORGANTE; DAR QUITACAO OU CONFESSAR DIiVIDA.

Os poderes conferidos sdo para a préatica dos atos acima descritos e representagéo perante a Junta
Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Su! — JucisRS, podendo ainda 0 OUTORGADO assinar
documentos e requerimentos necessarios a instrugéo do ato respectivo, praticados com o uso de certificagéo

digital, vedado o substabelecimento a terceiros dos poderes ora conferidos.

Marau - RS, 23 de Agosto de 2019.

jf&'; /94 M‘

Tales Alex Decosta

Junta Comercial, Industrial e Servi¢cos do Rio Grande do Sul

Certifico registro sob o n°® 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticacdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/360.639-9 e o
cddigo de seguranga FgQh Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 04/09/2019 por Carlos Vicente Bern rdonZ’;‘ongalves -
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO RIO
GRANDE DO SUL
Registro Digital

Anexo
Identificacdo do Processo
NUmero do Protocolo NuUmero do Processo Médulo Integrador Data
19/360.639-9 RSP1900202865 29/08/2019
Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE
COLETA DE LIXO LTDA - ME, de nire 4320524428-4 e protocolado sob o numero 19/360.639-9 em
29/08/2019, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 5129254, em 04/09/2019. O ato foi
deferido digitalmente pelo examinador Volmar Catapan.

Assina o registro, mediante certificado digital, o Secretario-Geral, Carlos Vicente Bernardoni Gongalves.
Para sua validacdo, devera ser acessado o sitio eletronico do Portal de Servicos / Validar Documentos
(http://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o nimero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO
Anexo
Assinante(s)
CPF Nome

006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO

Anexo

Assinante(s)

CPF Nome
006.314.380-17 JOSIEL AUGUSTO RIZZOTTO

Porto Alegre. Quarta-feira, 04 de Setembro de 2019

Carlos Vicente Bernardoni Gongalves: 19310781068 Pagina 1 de 1

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

L. Certifico registro sob o n° 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticagdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni

Gongalves - Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 19/360.639-9 e o
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome
551.780.900-63 VOLMAR CATAPAN
193.107.810-68 CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES

Porto Alegre. Quarta-feira, 04 de Setembro de 2019

<~ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
ﬁ Certifico registro sob o n°® 5129254 em 04/09/2019 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA - ME, Nire
== 43205244284 e protocolo 193606399 - 29/08/2019. Autenticagdo: 7FC74DA4A5CD869A2ECAES2EOC7EE8D32D5C7. Carlos Vicente Bernardoni
Gongalves - Secretéario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/360.639-9 e o
cddigo de seguranga FgQh Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 04/09/2019 por Carlos Vicente Ber%doni oncalves —
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥, Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
43205244284 2062

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Nome: ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H ||| |I| |I | |‘

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSP2300051397
1 214 DELIBERACAO DE DIRETORIA
023 1 ABERTURA DE FILIAL NA UF DA SEDE
VILA MARIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
10 Fevereiro 2023 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNGULAR []pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:I SIM I:I SIM Proce;so em Ordem
A decisdo
/ /
Data
|:| NAO I |:| NAO ___/ [ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

-4 Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
ﬁ_ Certifico registro sob o n°® 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
~=* 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticagéo: 28EOAE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/047.444-6 e o cédigo de
seguranca yeO1l Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Mddulo Integrador

Data

23/047.444-6 RSP2300051397

10/02/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

013.153.780-60 RICARDO SARTORI VEDANA

10/02/2023

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govbr 7))

Selo Ouro - Certificado Digital

. - Certifico registro sob o n° 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
=2 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticagdo: 28EOAE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/047.444-6 e o cédigo de

ﬁ Junta Comercial, Industrial e Servi¢cos do Rio Grande do Sul

seguranca yeO1l Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.

pag. 2/7



ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA.

CNPJ: 06.136.424/0001-64
NIRE: 43205244284

DELIBERACAO DA DIRETORIA

Ricardo Sartori Vedana, maior, brasileiro, solteiro, nascido em 12 de maio de 1997,
empresario, residente e domiciliado na Rua Paissandu, 794, Apto. 506, Centro, Passo Fundo — RS,
CEP: 99010-100, portador da Cédula de Identidade n® 7101223712, expedida pela SJS/DI-RS e
inscrito no CPF sob n° 013.153.780-60, na qualidade de inico administrador da Eco Verde Prestacao
Servicos de Coleta de Lixo Ltda., com sede na Rua G, 91, Distrito Industrial Norte, Vila Maria —
RS, CEP: 99155-000, inscrita no CNPJ sob n°® 06.136.424/0001-64, com contrato social, arquivado
na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul, sob n® 43205244284, com base no quanto faculta
a Clausula V do Contrato Social, delibera o quanto segue:

|
Fica criada neste ato a filial de n © 02 (dois), a qual terd sede na Estrada de Acesso a Veado
Pardo, Posse do Paviao, S/N, Interior, Marau — RS, CEP: 99150-000.

11
O ramo de atividades da filial de n® 02 (dois) € o de: prestacdo de servicos de coleta de
lixo, coleta seletiva, transporte de lixo e residuos urbanos, locacdo, manutencdo e higienizacdo de
contéineres, coleta mecanizada de lixo organico e seletivo, operacdo de central de triagem e
compostagem, implantacao e operacao de sistema de tratamento de efluentes e transporte rodovidrio
de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional.

Vila Maria — RS, 07 de fevereiro de 2023.

Ricardo Sartori Vedana
Administrador

4 Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

= -:- Certifico registro sob o n°® 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
¥ 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticacdo: 28EOAE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -

Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/047.444-6 e o cédigo de

seguranca yeO1l Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Identificacdo do Processo

NUmero do Protocolo |NUmero do Processo Mddulo Integrador

Data

23/047.444-6 RSP2300051397

10/02/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

013.153.780-60 RICARDO SARTORI VEDANA

10/02/2023

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do govbr 7))

Selo Ouro - Certificado Digital

. - Certifico registro sob o n° 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
=2 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticagdo: 28EOAE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/047.444-6 e o cédigo de

ﬁ Junta Comercial, Industrial e Servi¢cos do Rio Grande do Sul

seguranca yeO1l Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Ministério da Economia

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul

Relatério de Filiais Abertas

Informamos que, do processo 23/047.444-6 arquivado nesta Junta Comercial sob o nimero 8732129 em 10/02/2023 da
empresa 4320524428-4 ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, consta a abertura da(s)

seguinte(s) filial(ais):

NIRE

ENDERECO

4390218727-4

ESTRADA DE ACESSO A VEADO PARDO, POSSE DO PAVAO S/N

99150-000 -

MARAU/RS

- BAIRRO INTERIOR CEP

& Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
ﬁ_ Certifico registro sob o n°® 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
=" 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticagdo: 28EOAE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 23/047.444-6 e o coédigo de
seguranca yeOl Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado do Rio Grande Do Sul

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE
LIXO LTDA, de CNPJ 06.136.424/0001-64 e protocolado sob 0 nimero 23/047.444-6 em 10/02/2023, encontra-se
registrado na Junta Comercial sob o nimero 8732129, em 10/02/2023. O ato foi deferido eletronicamente pelo
examinador Julio César Vieira Garcia

Certifica o registro, o Secretério-Geral, José Tadeu Jacoby. Para sua validagéo, devera ser acessado o sitio eletrénico
do Portal de Servicos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/

viaUnicajsf) einformar o nimero de protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
013.153.780-60 RICARDO SARTORI VEDANA 10/02/2023
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  govb m
Selo Ouro - Certificado Digital
Documento Principal

Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura
013.153.780-60 RICARDO SARTORI VEDANA 10/02/2023
Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do  govb m
Selo Ouro - Certificado Digital

Data deinicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 07/02/2023

Documento assinado eletronicamente por Julio César Vieira Garcia, Servidor(a) Publico(a), em
10/02/2023, as 17:22.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos dajucisrsinformando o
numero do protocolo 23/047.444-6.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o n°® 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ

--¥ 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticacio: 28E0AE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 23/047.444-6 e o coédigo de
seguranca yeOl Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
RIO GRANDE DO SUL
Registro Digital

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacéo do(s) Assinante(s)

CPF Nome

054.744.500-87 JOSE TADEU JACOBY

Porto Alegre. sexta-feira, 10 de fevereiro de 2023

<~ Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul

ﬁ_ Certifico registro sob o n°® 8732129 em 10/02/2023 da Empresa ECO VERDE PRESTACAO SERVICOS DE COLETA DE LIXO LTDA, CNPJ
== 06136424000164 e protocolo 230474446 - 10/02/2023. Autenticagdo: 28EOAE3AF66EFA32D848865A3E2FF33642BA5. José Tadeu Jacoby -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n° do protocolo 23/047.444-6 e o cédigo de
seguranca yeO1l Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 10/02/2023 por José Tadeu Jacoby Secretario-Geral.
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Gisele T. Para

[SMMA - Secretari...]

CC 2 setores envolvidos
(SMA-SL - Setor de Licitagdes (sMA-SL] (SMmA ]
[SMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente] 10/07/2025 09:22
Impugnacgao PE 80/2025
Prezados,

Segue impugnacao recebida referente ao PE 80/2025 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA DISPONIBILIZACAO DE CACAMBAS EM ECOPONTO, COM O POSTERIOR TRANSPORTE E
DESTINACAO/DISPOSICAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS VOLUMOSOS (MOVEIS E
CONGENERES) GERADOS NO MUNICIPIO DE GUAPORE/RS.

Gisele Toniolo
Agente Administrativo

IMPUGNACAO_ECO_VERDE_PE_80_2025.pdf (8,02 MB) 5 downloads
Quem ja visualizou?

1 Despacho nao lido

Despacho 1-
8.105/2025

11/07/2025 16:47
(Respondido) Prezados,

Seguem as consideracgdes para cada item apontado no pedido de
Gabriel S. impugnagao:

Envolvidos internos

acompanhando 1.1.1 Da falta de exigéncia de responsavel técnico qualificado:

CcC DA . . . . N
A exigéncia de responsavel técnico esta prevista no Termo de Referéncia

e na planilha de composigéo de custos, conforme apontado pela prépria
impugnante. Desta feita, a analise de eventual auséncia do item na

https://guapore.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=6B3D3A5185528728F 18 CFD4E&itd=1&origem=painel_setor#naolido

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guapore.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 6B3D-3A51-8552-8728

Este documento contém assinatura digital, realizada por GABRIEL SARTORI CPF 805.XXX.XXX-00.
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documentagao de habilitagdo disposta em edital ndo é de algada da
Secretaria de Meio Ambiente, devendo o caso ser avaliado pelo setor
competente.

1.1.2 Da falta de exigéncia de atestado de capacidade técnica para
execucgao dos servigos licitados:

Para maior clareza do processo, sera adicionada ao Termo de Referéncia
a obrigatoriedade de atestado de capacidade técnica.

1.1.3 Da falta de exigéncia de registro ou inscrigdo na entidade
profissional competente:

O Termo de Referéncia ja prevé que “A contratada devera manter em seu
quadro profissional um responsavel técnico devidamente habilitado, com
Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) para a execugéo dos
servicos de transporte e destinacao dos residuos sélidos domiciliares
volumosos”. A geracdo de uma ART é vinculada ao registro no conselho
profissional competente. Além disso, a planilha de composicao de custos
informa que o profissional devera ser do ramo da engenharia. Ainda
assim, para melhor instrucdo do processo, adicionaremos de forma
explicita no Termo de Referéncia a necessidade de registro do profissional
responsavel junto ao CREA.

1.1.4 Da obscuridade na exigéncia de licenciamento ambiental:

O item 5.10 do Termo de Referéncia é claro ao exigir que "Os residuos
solidos volumosos deverao seguir para destinagao final ambientalmente
adequada e devidamente licenciada para a atividade de central de
triagem/reciclagem de residuos volumosos”. Portanto, ndo ha
obscuridade quanto ao tipo de licenga ambiental que sera cobrada.

1.1.5 Da falta de qualificacdo econémica - comprovacgéo de boa situagéo
financeira da licitante:

Os indices de habilitagdo econdmico-financeira previstos em EDITAL nao
sdo da alcada desta Secretaria. O setor competente devera avaliar as
adequacdes de acordo com as exigéncias do TCE-RS e da Lei n°
14.133/2021.

1.2. DA FALHA NO TERMO DE REFERENCIA QUE ACARRETA EM
POSSIVEL DANOS AMBIENTAIS:

Iremos reestruturar o Termo de Referéncia quanto a este aspecto para
eliminar eventuais dubiedades.

1.3 - DA IMPOSIBILIDADE DE ANEXAR PLANILHA DE CUSTOS
CONFORME DETERMINA O EDITAL:

O problema ndo compete a Secretaria de Meio Ambiente. Devolvemos
para que as devidas providéncias sejam tomadas.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://guapore.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 6B3D-3A51-8552-8728

Este documento contém assinatura digital, realizada por GABRIEL SARTORI CPF 805.XXX.XXX-00.

1.4.1 Do fator de utilizagdo das planilhas de custos:
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O calculo sera refeito.

1.4.1 Do salario basico do motorista:

Informamos que o pedido de licitagado foi protocolado por esta Secretaria
no més de maio, época em que a nova convengao coletiva de trabalho
ainda ndo havia sido registrada no MTE, conforme consta no memorial
anexo a planilha de composigéo de custos. Desse modo, ndo ha que se
falar em erro, tampouco supresséao de direitos trabalhistas, pois o valor
era adequado até aquele momento (convengao 2024/2025). Além disso, o
piso que a impugnante afirma ser o correto (R$ 2.275,60) ndo condiz com
as categorias de salario minimo profissional da convengao 2025/2026. De
todo modo, faremos as adequacgdes conforme o novo documento vigente.

1.4.2 Dos erros no calculo do vale alimentacao:

Informamos que os quantitativos questionados pela impugnante foram
preenchidos automaticamente na planilha-modelo do TCE, a partir de uma
férmula que ja estava inserida previamente na célula. Faremos a revisao e
adequagao desses dados.

1.4.3 Da falta de previsao de custo com a destinacao final em aterro
sanitario/compostagem de volumosos:

A alegacgao é improcedente, pois, conforme disposto no memorial
descritivo, a despesa com licenciamento ambiental para o item 4 da
planilha de custos considerou o valor de uma Licenca de Operacgéao para o
CODRAM 3541,10 (que engloba as atividades de triagem e
compostagem). Esse CODRAM ¢, inclusive, idéntico ao que consta na
Licenga de Operacgéo que a impugnante apresentou para outro contrato
de mesmo objeto.

Dessa forma, salvo melhor juizo, acatamos parcialmente o pedido.

Gabriel Sartori
Secretario Municipal de Meio Ambiente

Quem ja visualizou?

11/07/2025 16:47:50 Gabriel Sartori | SMMA | assinou digitalmente Memorando 1- 8.105/2025 com o certificado
GABRIEL SARTORI CPF 805.XXX.XXX-00 conforme MP n° 2.200/2001 .
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